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Prawnicy o prawie i swojej profesiji

Lawyers about the law and their profession

Streszczenie: Prawnicy sq odpowiedzialni za kontrole przestepczosci
1 kontrole przestrzegania prawa w spoteczenstwie. Badania klasycznych
profesji: sedziego, prokuratora i adwokata, pokazuja jak postrzegaja oni
prawo, jakie funkcje prawa uznaja za najistotniejsze oraz w jakim
stopniu identyfikuja si¢ ze swoja profesja. Artykul opisuje problemy
wspotczesnego prawa i wynikajace z tego trudnosci zwigzane z praca
w zawodach prawniczych. Stanowi on, opartag o badania, refleksj¢ nad
kompetencjami w zawodach prawniczych.

Stowa kluczowe: prawo, prawnicy, sedziowie, prokuratorzy, adwokaci,
rola zawodowa, kontrola spoteczna, kontrola przestepczosci.

Summary: Lawyers are responsible for crime control and monitoring
compliance with the law in society. Research of classic legal profession;
judges, prosecutors, advocates shows how they understand the law,
functions of the law and how they identify with their profession.
This article describes problems of contemporary law and the results
of this, the difficulty of working in the legal professions. This is based
on research reflection on the competences of the legal profession.

Keywords: law, lawyers, judges, prosecutors, advocates, profession,
social control, crime control.
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Zagadnienia wstepne

Kryminologia jako nauka zajmuje si¢ badaniem sprawcy przestep-
stwa, ofiary przestepstwa, przestepczosci jako zjawiska spotecznego oraz
organOw kontroli spotecznej. Problematyka kontrolowania przestep-
czosci, w tym zwlaszcza przez sformalizowane instytucje, moze byc¢
analizowana pod katem wielu aspektow i przy uzyciu réznorodnych
metod badawczych. Przeprowadzono dotad szereg badan w obszarze
szeroko ujmowanej problematyki kontroli spolecznej 1 kontroli
przestepczosci. Dotyczyly one miedzy innymi takich zagadnien jak
polityka legislacyjna, polityka orzecznicza czy proces egzekucji sankcji
za niezgodne z prawem dziatania. Interesujace wydaje si¢ jednak
rOwniez spojrzenie na system kontroli spotecznej z perspektywy
personalnej, czyli przez pryzmat profesjonalistow, odpowiedzialnych za
wiele obszarow, zwiazanych nie tylko z kontrolowaniem przestepczosci,
ale szerzej, z kontrolowaniem przestrzegania prawa. We wskazanym
zakresie, jako metodologiczna pomoc dla kryminologa moze postuzyc
socjologia prawa, ktorej fragment dotyczy rowniez zawodow prawni-
czych, wykonywanych w ramach skomplikowanej sieci sformalizowane;]
kontroli spoteczne;.

Celem badan, na podstawie ktorych powstal niniejszy artykut byto
poznanie opinii 0sOb, wykonujacych wybrane zawody prawnicze
na temat funkcji prawa i znaczenia swojej profesji, a posrednio takze
proba oceny ich profesjonalizmu 1 zaangazowania w system wymiaru
sprawiedliwosci, odpowiedzialny za kontrolowanie przestepczosci.
Poszczegbdlne srodowiska zawodowe bywaja zazwyczaj oceniane
z perspektywy zewnetrznej, dla autorki jako prawniczki i1 socjolozki
niezwykle interesujace bylo zbadanie tego, jak prawnicy postrzegaja
siebie, prawo 1 sposob wykonywania swojej profesji.

,Nie ulega watpliwosci, ze wedle najbardziej rozlicznych
kryteriow i wsréd najbardziej réznorodnych grup, zawdd powszechnie
uwazany jest za doniosty poczatek spoteczenstwa. Wiekszos¢ ludzi
poswigca dziatalnosci zawodowej ogromna czgs$¢ czasu nieprzeznaczo-
nego na odpoczynek; wspdlna praca spolecznie powiazanych zawodow
stanowi ekonomiczna podstawg przetrwania grupy; osobiste aspiracje
ludzi, ich zainteresowania 1 uczucia s w duzej mierze zorganizowane
wokoét ich pozycji zawodowej 1 nacechowane jej witasciwosciami.
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Tak wiec, niezbyt wiele wiemy, ale dzieki niektérym badaniom — trochg
wigcej 1 lepiej, ze ludzie niejednakowych zawodow petnig przerézne role
w spoleczenstwie, majq rozmaity udzial — zarOwno jawny, jak i niejawny
— w sprawowaniu wladzy, odmiennie widza $wiat”"'.

Doniostos¢ podziatu spoteczenstwa na zawody, uznana juz przez
prekursoréw funkcjonalizmu za naturalng 1 logiczng konsekwencje¢ Zzycia
zbiorowego, pod wpltywem przemian spotecznych, ktorych jestesmy
swiadkami, zostaje odczytana w nowym swietle. Trzeba podkreslic,
ze jednym z nastgpstw cywilizacyjnych, charakterystycznych
dla spoteczenstw plynnej zmiany, jest wzrastajace znaczenie kategorii
,zawodu”. ,,Chociaz struktura zawodowa rozwijala si¢ permanentnie
w historii, obecnie ulegla szczegdlnej rozbudowie i stata si¢ podstawa
organizacji calej struktury spotecznej (a nie tylko gospodarki) wspotcze-
snego spoteczenstwa (...) role zawodowe staly sie centralnymi rolami,
decydujacymi o trybie zycia i losach jednostki. W makroskali podziat
na grupy zawodowe stal si¢ kregostupem organizacji spoleczenstwa,
a osiagnigta struktura zawodowa 1 proporcje zatrudnienia w poszczegol-
nych kategoriach zawodow — jednym z najwazniejszych wskaznikow
stanu rozwoju spoleczno-gospodarczego danego spoleczeﬁstwa”z.

Od poczatku XXI wieku obserwujemy stale przeobrazenia
w swiecie kategorii zawodowych. Ostatnie lata przyniosty ich ogromne
zréznicowanie, pojawito si¢ wiele zawodow nowych, dotad nieznanych,
powstajacych w odpowiedzi na zmieniajace si¢ niemal z dnia na dzien
zapotrzebowania na rynku pracy. Wiele zawodow stracito na znaczeniu.
Jest wreszcie duza grupa ,stabilnych zawodow”, ktore sa potrzebne
dzisiaj tak samo jak kiedys i na ktore w perspektywie dalszych zmian
spotecznych, zapotrzebowanie prawdopodobnie nie zniknie. Takim
zawodem wydaje si¢ by¢ miedzy innymi zawdd prawnika. Jego cechg
charakterystyczng jest profesjonalizm, gteboko zakorzeniony w kulturze
prawniczej. Od wielu wiekOw prawem zajmujq si¢ jedynie odpowiednio
przygotowani specjalisci: prawodawcy, sedziowie, adwokaci, prokurato-
1zy... ,,administrowanie instytucjami prawnymi powierza si¢ zgodnie
z tradycja (...) szczegolnej grupie ludzi, ktérzy uprawiaja t¢ dzialalnosé

" R.K. Merton, Teoria socjologiczna i struktura spoteczna, PWN, Warszawa 1982,
s. 189-190.
* J. Turowski, Socjologia. Wielkie struktury spoteczne, Lublin 1994, s. 198-199.

483




,Rocznik Towarzystwa Naukowego Plockiego” 2016, nr 8

zawodowo jako swe podstawowe w zasadzie zajecie”. ,,Prawnicy od
czasOw sredniowiecza ksztalceni byli na uniwersytetach, a kazda epoka
stawiala nowe wymagania co do tresci 1 sposobu ksztatcenia, tak, aby
kompetencje merytoryczne 1 umiejgtnosci techniczne prawnikdéw
gwarantowaly sprawne stanowienie i stosowanie prawa”’. Talcot
Parsons podkreslat, ze prawnicy maja pewne charakterystyczne cechy,
ktore pozostaja typowe w zasadzie dla wszystkich wolnych zawodow:
,»sa Wwyksztatceni w duchu pewnej tradycji kulturalnej 1 sa z nia
zintegrowani, ponoszgc powierzong sobie odpowiedzialnos¢ za jej
utrzymanie, rozwéj i weielenie w zycie...””. Tak wiec specjalistyczne;
wiedzy prawnikow towarzysza, zdaniem Parsonsa, dwa elementy
etosowe — niezaleznos¢ 1 odpowiedzialnos¢. Wyrazaja sie one w tym,
ze prawnik nie jest ,,ani stuga swojego klienta, cho¢ reprezentuje jego
interesy, ani stuga zadnej innej grupy czy wiladzy publicznej”6. Wydaje
si¢ jednak, ze osoby wykonujace zawody prawnicze sa w pewnym sensie
stugami catego spoteczenstwa, odgrywajac niezwykle istotne role
w zinstytucjonalizowanym systemie kontroli spotecznej, ktérej jednym
z kluczowych obszarow jest kontrolowanie przestgpczosci. Osoby
z wyksztalceniem prawniczym dzialaja w instytucjach kontroli
spotecznej na wszystkich etapach procesu wymiaru sprawiedliwosci.
Jako politycy lub eksperci zaangazowani s3 czgsto w procesy
legislacyjne decydujace o zakresie penalizacji 1 punitownosci reakcji
na przestepczos¢. Pracuja w organach S$cigania takich jak policja,
prokuratura 1 sad, biorac udziat w wykrywaniu i karaniu przestepstw.
Wykonujg rowniez czynnosci zwiazane z egzekwowaniem orzeczonych
sankcji. Tak wigc od ich profesjonalizmu 1 zaangazowania zalezy
efektywnos¢ dzialania wielu obszaréw kontrolowania przestgpczosci,
a szerzej ujmujac wielu obszaréw wymiaru sprawiedliwosci. Poruszana
problematyka wydaje si¢ by¢ aktualna z uwagi na coraz czescie]
formulowane uwagi krytyczne w stosunku do os6b wykonujacych

3 H.J. Berman, Prawo i rewolucja. Ksztattowanie si¢ zachodniej tradycji prawnej,
PWN, Warszawa 1995, s. 51.

*E. Lojko, Studenci prawa o studiach i perspektywach zawodowych, wyd. UW,
Warszawa 2011, (ze wstepu), s. 7.

> T. Parsons, Spojrzenie socjologa na zawéd prawnika [w:) Szkice z teorii socjologicznej,
PWN, 1972, s. 490.

% Tamze.
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profesje prawnicze. Nie brakuje ich rowniez w srodowisku doswiadczo-
nych 1 wybitnych profesjonalistow. ,,Polski wymiar sprawiedliwosci
jest... pograzony w kryzysie... to nie kryzys wymiaru sprawiedliwosci,
tylko prawa i prawnikéw (...) sadza nas technicy prawa”’. Pod wptywem
tej prowokacyjnej tezy zrodzil si¢ pomyst, aby zbada¢ wybrane aspekty,
zwigzane z niektorymi profesjami wykonywanymi w ramach wymiaru
sprawiedliwosci. Z uwagi na niezwykla rozleglos¢ podjetej tematyki,
ponizsze rozwazania mogg by¢ tylko przyczynkiem do glebokiej nauko-
wej dyskusji nad profesjonalizmem w polskim wymiarze sprawiedliwosci.

Prawo jako element spoleczenstwa

Prawo jest szczegdlnym elementem struktury spoteczne;.
Najtrafniej, w mojej ocenie, zdefiniowal je Adam Podgorecki w swojej
hipotezie trojstopniowego dziatania prawa, ktora uznawana jest
za manifest programowy polskiej socjologii prawa’. Gtosi ona,
ze ,,wydany przez normodawce¢ abstrakcyjny przepis prawny oddziatuje
na zachowania spoleczne poprzez trzy zasadnicze zmienne. Pierwsza
zmienng niezalezng jest tres¢, znaczenie jakie danemu przepisowi
prawnemu nadaje rodzaj, typ stosunkow spoteczno-gospodarczych,
w ramach ktorych 6w przepis jest elementem obowigzujacego systemu
prawnego. Druga zmienng niezalezna jest rodzaj, typ podkultury, ktory
dziata w ramach danego ustroju spoleczno-gospodarczego, jako facznik
pomiedzy poleceniami normodawcy a spotecznymi zachowaniami
odbiorcow przepisow prawnych. Trzecia zmienna niezalezng, ktora
moze rozmaicie modyfikowa¢ funkcjonowanie abstrakcyjnego przepisu
prawnego, jest w ramach danego ustroju spoleczno-gospodarczego
1 w ramach danej podkultury prawnej — typ osobowosci, ktory jest
ostatecznym realizatorem zalecen danego przepisu”g. W zwiazku
z powyzszym ,na skuteczno$¢ dzialania danego aktu normatywnego
wplywac bedzie rozmiar akceptacji wyroznionych zmiennych. A wigc
optymalnie skuteczny bedzie zatem akt normatywny, funkcjonujacy
w akceptowanym ustroju spoleczno-gospodarczym, wspierany przez

7 Sadza nas technicy prawa, rozmowa M. Pietraszewskiego z J. Niemcewiczem,
»Gazeta Wyborcza” z 23.10.2014, s. 10.

A Kojder, Godnos¢ i sita prawa, Warszawa 2001, s. 27.

7 A. Podgérecki, Prestiz prawa, Warszawa 1966, s. 175-176.
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filoprawng podkulture 1 realizowany przez legalistycznie usposobione
jednostki. Odpowiednio maksymalnie nieskuteczny bedzie przepis dzia-
fajacy w nieuznawanym ustroju spoteczno-gospodarczym, podlegajacy
antagonistycznemu wpltywowi antyprawnej podkultury 1 trafiajacy
do nielegalistycznie nastawionych jednostek'’.

Rozwdj socjologii prawa jako samodzielnej dyscypliny naukowe;,
w sposOb usystematyzowany wyjasnil, dlaczego wspotczesne spoteczen-
stwa potrzebuja prawa 1 jakie jego aspekty mozna zdefiniowac 1 wyrdznic.
Po pierwsze, prawo jest gwarantem porzadku prawnego i jego zroznico-
wania. Po drugie, prawo spetnia funkcje organizacyjne poprzez jego
instytucje, takie jak parlamenty, sady, urzedy, wigzienia, policje, izby
adwokackie, uniwersytety czy biblioteki. Po trzecie, prawo to takze sztab
prawny, w sktad ktorego wchodzi wiadza ustawodawcza, sadownictwo,
organy wykonawcze, doradcy prawni, naukowcy, ktorzy w ramach swoich
dzialan stosuja rozmaite techniki prawne. Prawo jest pewnego rodzaju
odzwierciedleniem stosunkow spotecznych. Czynniki spoteczne wptywaja
na prawodawstwo (opinia publiczna, eksperci, grupy interesOw),
na orzecznictwo (eksperci, literatura fachowa) 1 na administracj¢ (grupy
intereséw, eksperci). Prawo jest wyrazem wartosciowan spotecznych
1 poddaje si¢ procesom zmian spolecznych. Wreszcie prawo jest regulato-
rem zycia spolecznego, ktorego skutecznos¢ zalezy od takich czynnikow,
jak: znajomo$¢ prawa, prestiz prawa, wiara w legitymizm, sita sankcji
prawnych oraz wspomaganie norm prawnych przez normy pozaprawne' .

XXI wiek stawia przed prawem jako instytucja ogromne wyzwania
w zwigzku z nadejsciem doby spoteczenstwa konsumenckiego ptynnej
nowoczesnosci'>. Zyjemy dzi§ w globalnym spoleczefistwie konsumen-
tow 1 charakterystyczne dla niego wzory musza wptywaé na wszystkie
aspekty naszego zycia”". Proces globalizacyjny wytworzyt ,sieé
wzajemnych zaleznosci przenikajacych wszystkie zakamarki naszej
planety — ale niewiele wigcej. Zdecydowanie przedwczesnie bytoby
mowic o globalnym spoteczenstwie lub globalnej kulturze, a co dopiero

10 Tamze, s. 188.

"' K. Opatek, A. Kojder, Nauki prawne, [w:] Encyklopedia socjologii, tom II, Warszawa
2000, s. 321-322.

12 7. Bauman, Szanse etyki w zglobalizowanym swiecie, Krakéw 2007.
13 Tamze, s. 45.
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o globalnym systemie politycznym lub globalnym prawie™".

,,Globalizuja si¢ na potege 1 w zawrotnym tempie finanse 1 kapitaty
inwestycyjne, obrot towarowy, obieg informacji, szmugiel narkotykow,
mafie, terroryzm (...). Nie zaczeta si¢ natomiast na dobre globalizacja
pozytywna, czyli globalizacja kontroli spotecznej, prawodawstwa,
sadownictwa, a przede wszystkim zasad etycznych, jakie wszystkiemu
temu powinny nadac cel 1 kierunek”".

W panstwie ptynnej zmiany mamy do czynienia z ogromnym
rozrostem materii legislacyjnej 1 specjalizacji prawa. Obserwujemy
proces jego destabilizacji 1 obnizania poziomu legislacyjnego. Prawo
podlega silnie doraznym wptywom politycznym, spotecznym, obyczajo-
wym, naciskom opinii spolecznej, czgsto zreszta manipulowanej
medialnie 1 inspirowanej doraznymi celami politycznymi16. Prawa nie
tworza przygotowani do tego profesjonalisci, jego ksztaltt w duzym
stopniu zawdzigczamy debatom o czysto politycznym charakterze. Ma to
szczegllne znaczenie zwlaszcza w prawie karnym. Najbardziej aktual-
nymi obecnie, jezeli chodzi o funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci,
pozostaja kwestie zwigzane z biezaca 1 przyszia polityka kryminalna,
dla ktorej powazne zagrozenie stanowi dzis populizm penalny'’. Nie ma
co prawda obecnie ,zgodnosci, co do tego, czym rzeczywiscie jest
populizm — ideologia, mobilizacjg polityczng czy moze stylem uprawia-
nia polityki lub zwykla strategia polityczng. W potocznym rozumieniu
populizm najczesciej byt odbierany pejoratywnie jako uproszczony
sposob przedstawiania rzeczywistosci spotecznej w celu zdobycia
poparcia wsrod gorzej wyedukowanej czesci spoleczenstwa lub grup
spofecznie zmarginalizowanych”'®. Istnieje jednak zgodno$¢ w zakresie
tego, czym przejawia si¢ populizm penalny: ,bezrefleksyjnymi
1 podejmowanymi doraznie inicjatywami legislacyjnymi catkowicie
ignorujacymi doswiadczenia praktyki 1 dorobek nauki w zakresie wiedzy
o funkcjonowaniu norm prawnych w tej dziedzinie. Wykreowane w ten

4 Tamze, s. 67.

5 Tamze, s. 110.

' M. Filar, Quo vadis justitia poenalis poloniae?, [w:] Prawo w XXI wieku. Ksiega
pamiqtkowo 50-lecia Instytutu Nauk Prawnych Polskiej Akademii Nauk, red.
W. Czaplinski, Warszawa 2006, s. 198.

"J. Warylewski, Kierunki i szkoty w nauce prawa karnego, [w:] System Prawa
Karnego, tom I Zagadnienia Ogoélne, red. Marek A., Warszawa 2010, s. 97-98.

'8 P, Przytecki, Populizm w polskiej polityce. Analiza dyskursu polityki, Warszawa 2012, s. 14.
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sposOb normy sa sprzeczne z podstawowymi standardami praw
cztowieka opartymi na dorobku cywilizacyjnym naszej kultury. Opieraja
si¢ one na populistycznym zatozeniu, ze spoteczna efektywnos¢ prawa,
pozostaje w prostej relacji do jego surowosci, przejawiajac przez to pelng
ignorancje zaréwno ustalen nauki, jak i doswiadczen innych panstw”"”.
Populizm penalny jest szczegdlnie niebezpieczny, kiedy wkrada si¢ na
scen¢ polityczna 1 ,,walka” z przestgpczosciq staje si¢ podstawowym
instrumentem wykorzystywanym w ,,walce” wyborczejzo. Trudno si¢
dziwi¢, ze to wlasnie prawo karne jest najbardziej narazone
na polityzacje, poniewaz galaz ta ,dotyczy sfery przestgpczosci oraz
strategii jej kontroli (czy jakby powiedzieli niektorzy — zwalczania),
a tym ludzie interesowali si¢ ,,0d zawsze”. Od zawsze bowiem bali si¢
pas¢ ofiarg przestepczosci, domagajac si¢ od ,,wladzy” skutecznej przed
nia ochrony. Zadna za$ wladza dazenia tego nie mogta lekcewazyé (...).
Tak wiec niekiedy w interesie zadajacych, zawsze zas w interesie
wlasnym, dazyla do spetnienia tego oczekiwania lub przynajmniej do
stworzenia wrazenia, ze oczekiwanie to gotowa jest spetni¢ w mozliwie
najszybszym terminie (...) Wtadza silna, funkcjonujagca w warunkach
spotecznej stabilizacji nie tylko nie zmieniala nieustannie prawa karnego,
lecz przeciwnie — zmierzata do jego stabilizacji, gdyz w warunkach
stabilizacji spotecznej stabilizacja prawna byla jej na reke (...).
Przy prawie karnym uporczywie ,,gmerata” najczesciej wtadza nieustabi-
lizowana, dziatajaca w warunkach spolecznej anomii — wtadza staba,
ktérej marzeniem byto sta¢ si¢ wiladza silnafl. Jezeli wladza jest silna,
a obywatele wierza w jej uczciwos¢ 1 sprawiedliwos¢, mozliwe jest
realizowanie zasad demokratycznego panstwa prawa, TOWnNego
dla wszystkich, bezstronnego 1 nieskorumpowanego. ,,Na naszej szybko
1 chaotycznie globalizujacej si¢ planecie rzuca si¢ jednak w oczy brak
takiej wladzy”zz. ,»W swiecie ptynnej nowoczesnosci wszechobecny lgk,
skojarzony z poczuciem niepewnosci i zagubienia, nietrwatoscig wigzi

' Uchwata Ogélnopolskiego Zjazdu Katedr Prawa Karnego Materialnego, Szklarska
Porgba, 24-27.09.2008 .

2 por. L. Rzeplinska, Przestepczos¢ i jej kontrola. Co wynika z dwudziestolecia RP,
[w:] Po 20 latach. Polska transformacja z perspektywy ekonomicznej, socjologicznej
i prawniczej, red. P. Koztowski, H. Domanski, Warszawa 2010, s. 195-201.

2L Filar, dz. cyt., s. 198.

27 Bauman, dz. cyt., s. 115.
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miedzyludzkich 1 instytucji spotecznych, niepewnoscia ekonomiczng
1 socjalng czlowieka, jest statym elementem naszego Zycia”23. ,,Panstwo
osobistego bezpieczer’lstwa”24 w pewien sposob czerpie z ogolnego Igku
1 niepewnosci 1 podobnie jak kazda instytucja rozwija wtasne interesy,
pomnazajac przy tym zrodia swojego zasilania. Ostabia w ten sposob
posrednio fundamenty demokracji, ktora czerpie z kapitatu ludzkie;
ufnosci w przysztos¢ 1 petnej optymizmu wiary ludzi we witasng
zdolnos¢ dziatania. Chaos 1 anomia w panstwie stajq si¢ zagrozeniem
dla ,,dobrego prawa”, a nawet zagrozeniem dla prawa w ogéleZS.
Prawa, ktore ma przeciez niezwykle doniosta funkcje do spetnienia
w spoleczenstwie: z jednej strony stabilizujaca, z drugiej dynamizujaca
stosunki spoteczne, ale takze funkcje¢ ochronng, organizacyjna
1 wychowawczqz6. Prawa, ktore ma charakter heteroteliczny, a wigc
zawsze jest tylko srodkiem do celu, a zasadnicze cele ,,dobrego” prawa
to: ,,zapewnienie integralnosci temu systemowi spotecznemu, w ramach
ktorego ono funkcjonuje 1 stuzenie jako instrument wprowadzania
w zycie etyki globalnej, rozumianej jako wizja regulowania wspotzycia
zbiorowego przez nagromadzone do$wiadczenia jednostki™’.

Metodologia badania

Analiza wynikéw dostepnych badan prawnikéw™®, zainspirowata
mnie do tego, aby po raz kolejny zapyta¢ osoby wykonujace zawody
prawnicze o ich wlasna wizj¢ 1 postawg wobec wykonywanej profesji.
Decydujac si¢ na poznanie probleméw dotyczacych specyfiki zawodow

7. Bauman, Plynny lek, Krakéw 2008, fragment z oktadki.

24 Tamze, s. 270-271.

2 Tamze, s. 309.

® M. Borucka-Arctowa, Spoteczne funkcje prawa formutowane w doktrynie, ustawo-
dawstwie i orzecznictwie, [w:] Spoteczne poglady na funkcje prawa, 1982, s. 12-27.

27 Adam Podgoérecki, Socjologiczna teoria prawa, Warszawa 1998, s. 223.

% E. Lojko, Role i zadania prawnikéw w zmieniajqcym sie spoleczeristwie, Warszawa
2005, s. 226; E. Lojko, M. Dziurnikowska (red.), Wartosci a sukces zawodowy
prawnikéw — granice kompromisu?, Warszawa 2011.; E. Lojko (red.), Studenci
prawa o swojej przysztosci zawodowej, Warszawa 1999; E. Lojko (red.) Studenci
prawa o studiach i perspektywach zawodowych, Warszawa 2011; E. Lojko, Refleksje
koncowe, [w:] E. Lojko (red.) Studenci prawa o studiach i perspektywach
zawodowych, Warszawa 2011, s. 275-279.
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prawniczych, postanowitam wykorzysta¢ metode badan ankietowych.
Przygotowany przeze mnie kwestionariusz sklada si¢ z pytan
problemowych o charakterze zamknietym, otwartym lub pototwartym.
Dotycza one opinii prawnikéw na temat prawa i jego funkcji
spotecznych, motywow decydujacych o wyborze poszczegdlnych rol
zawodowych, cech charakteru 1 predyspozycji do ich wykonywania,
a takze opinii dotyczacych przydatnosci, jakosci 1 stopnia trudnosci
szkolen aplikacyjnych oraz zagadnien zwigzanych z samorzadem
zawodowym. Badanie przeprowadzone zostalo wsrod aplikantow
1 poczatkujacych praktykow, a wigec zazwyczaj miodych prawnikow
rozpoczynajacych dopiero kariere zawodowa. Zastosowano celowy
dobér proby, wybierajac reprezentantow sposrod przysztych sedziow,
prokuratoréw, adwokatow 1 radcow prawnych. Ograniczylam badania
do przedstawicieli czterech zawodow stricte prawniczych, dlatego
ze spoleczenstwo, myslac o prawnikach, dostrzega zazwyczaj wtasnie
osoby wystepujace w wymienionych klasycznych zawodach.

Warto w tym miejscu podkresli¢, ze ,;role spoteczne profesjo-
nalnych prawnikéw sa nazbyt zréznicowane (i nadal si¢ rdznicuja),
by mozna bylo méwi¢ o jednej kategorii zawodowe;j prawnikéw”zg.
To wlasnie Zygmunt Ziembinski wyrdznit trzy podstawowe kategorie
zawodowe, nazywajac je klasycznie prawniczymi: adwokatow,
prokuratoréw i sedziéw.”® Zdaniem autora, zawéd prokuratora stwarza
rolg polegajacq przede wszystkim na strzezeniu interesu spolecznego.
Funkcja ta, petniona w ramach organizacyjnych opartych na zasadzie
stuzbowego podporzadkowania 1 centralizmu, bez zastrzezenia
wylacznosci kompetencyjnej dla prokuratorOw nizszych szczebli,
powoduje, ze rola spoteczna tego zawodu poréwnywalna jest w pewnych
elementach z rola spoteczna zawodowego oficera. Zupelnie inny
charakter ma pozycja sedziego. W hierarchii struktur panstwowych
sedzia, w zakresie przyznanych mu kompetencji, zachowuje stosunkowo
duza niezaleznos¢, podlegajac w zatozeniu jedynie ustawom 1 wiasnemu
sumieniu oraz kontroli instancyjnej sprawowanej przez innych
niezawistych sedziow. Sedzia nie powinien ulega¢ zadnym naciskom
spolecznym w zakresie wyrokowania. Jego rola wymaga maksymalne;j

29 Zygmunt Ziembinski, Socjologia zawodéw prawniczych, [w:] Z. Ziembinski,
Socjologia prawa jako nauka prawna, Warszawa 1975, s. 189.
0 Tamze, s. 189-191.
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niezaleznosci 1 bezstronnosci oraz legalizmu przy jednoczesnym
zachowaniu wrazliwosci spotecznej. Przypadki zdeprawowania czy
korupcji sedzidw sa traktowane jako wyjatkowo naganne, poniewaz od
przedstawicieli tego zawodu wymaga si¢ szczegllnie wysokich
kwalifikacji moralnych. Rola zawodowa adwokata zasadniczo r6zni si¢
od dwoch wyzej wymienionych, gltownie ze wzgledu na swoj nie
urzedniczy charakter. Praca adwokata podejmowana jest przede
wszystkim na zasadzie zaufania klienta 1 wolnego wyboru. W roli tej
dostrzega si¢ gidwnie jej ustugowy charakter, pomniejszajac znaczenie
obecnych przeciez w niej takze elementdéw stuzby publiczne;.

Sedzia jest funkcjonariuszem publicznym uprawnionym do
orzekania w sprawach nalezacych do wlasciwosci sadow 1 trybunatow
zgodnie z zasada bezstronnosci 1 niezawistosci. Rola sedziow
w spoleczenstwie jest niezwykle doniosta poniewaz stanowig oni jeden
z filar6w wiladzy obok witadzy ustawodawczej 1 wykonawczej. ,,Stano-
wiac jedng z wladz panstwa, sedziowie nadaja konkretna 1 szczegétowa
interpretacje przepisom ustanowionym przez legislaturg, w pewnym
sensie prawo staje si¢ prawem dopiero wtedy, gdy okreslone zostanie co
do litery przez prawodawce 1 co do swych praktycznych konsekwencji
przez witadze sgdziowska[’“. 7. pelnieniem urzedu s¢dziego wiaza sig
szczegllne obowiazki 1 uprawnienia. Sedzia powinien zawsze kierowac
si¢ zasadami uczciwosci, godnosci, honoru, poczuciem obowiazku oraz
przestrzega¢ dobrych obyczajow. Sedzia powinien dba¢ o autorytet
swojego urzedu, o dobro sadu, w ktérym pracuje, a takze o dobro
wymiaru sprawiedliwosci i ustrojowa pozycje wtadzy sadowniczej™.

Prokurator jest urz¢dnikiem panstwowym odpowiedzialnym
za prowadzenie 1 nadzorowanie postepowania przygotowawczego
w sprawach karnych oraz sprawowanie funkcji oskarzyciela publicznego
przed sadami’>. ,,Misja jego zawodu jest szybkie reagowanie na wszelkie
przypadki tamania prawa, ujawnienie ich i1 przekazanie dokumentacji
sadowi do zbadania i1 ewentualnego oblozenia sprawcéw karg 4
Prokurator powinien wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, wedtug

3! J. Hotéwka, dz. cyt., s. 9-10.

32 Por. Uchwata nr 16/2003 Krajowej Rady Sadownictwa z dnia 19 lutego 2003 r.
w sprawie uchwalenia zbioru zasad etyki zawodowej sedziow.

33 Por. Ustawa o prokuraturze z dnia 20 czerwca 1985 r. Dz.U. Nr 31 poz.138 ze zm.

* 7. Hotowka, dz. cyt., s. 13.
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swojej najlepszej woli 1 wiedzy, bez nieuzasadnionej zwtoki, nie podda-
jac si¢ jakimkolwiek wptywom zagrazajacym jego niezaleznosci.
Prokurator powinien pamigtac, ze reprezentuje organ Rzeczypospolite]
Polskiej stojacy na strazy praworzadnosci, praw obywateli 1 interesu
publicznego oraz unika¢ sytuacji, ktore mogltyby przynies¢ ujme¢ jego
godnosci lub ostabi¢ zaufanie do sprawowanego urzedu™ .

Adwokat 1 Radca Prawny s prawnikami swiadczacymi pomoc
prawng polegajaca w szczegdlnosci na udzielaniu porad prawnych,
sporzadzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektow aktow
prawnych oraz wystepowaniu przed sadami 1 urzedami. Podstawowe
rozroznienie kompetencji adwokata i radcy prawnego polega na tym, ze
tylko ten pierwszy moze by¢ obronca swojego klienta w sprawie karnej
lub karnoskarbowej. Coraz glosniej z reszta mowi si¢ o racjonalnosci
polaczenia obydwu zawodow w jeden. Polska jest bowiem jednym
z niewielu panstw w Europie gdzie wystgpuje rozréznienie tych dwéch
kategorii zawodowych. Oba te zawody naleza do kategorii wolnych,
niezaleznych 1 samorzadnych zawodow. Celem podejmowanych przez
adwokatow czynnosci zawodowych jest przede wszystkim ochrona
interesOw reprezentowanych klientow. Adwokaci korzystajq przy tym
z petnej swobody 1 niezaleznosci. ,,Adwokat powinien wykonywac
czynnosci zawodowe wedtug najlepszej woli 1 wiedzy, z nalezyta
uczciwoscia, sumiennoscia i gorliwoscia. Obowiazkiem adwokata jest
state podnoszenie kwalifikacji zawodowych 1 dazenie do utrzymania
wysokiej sprawnosci zawodowej”36. ,Radca prawny wykonujacy
w sposOb samodzielny 1 niezalezny wolny zawod stuzy interesom
wymiaru sprawiedliwosci jak réwniez tym, ktorych prawa i wolnosci
zostaty mu powierzone w celu ochrony. (...) Jest to zawdd zaufania
publicznego respektujacy idealy 1 obowiazki etyczne uksztaltowane
w toku jego wykonywania”37.

* Por. Zatacznik do uchwaty nr 1/2012 r. Krajowej Rady Prokuratury z dnia
19 wrzesnia 2012 r. Zbidr zasad etyki zawodowej prokuratorow.

3¢ Por. Obwieszczenie Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej z 14 grudnia 2011 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej 1 Godnosci
Zawodu (Kodeks Etyki Adwokackiej).

37 Por. Zatacznik do uchwaty nr 3/2014 nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Radcéw
Prawnych z dnia 22 listopada 2014, Kodeks Etyki Radcy Prawnego.
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Nie trudno zauwazy¢, jak powaznym zagrozeniem dla wartosci
etosowych zawodow prawniczych jest proces komercjalizacji ustug
prawniczych, ktory spowodowal, ze okreslone zawodowe umiejetnosci
staly si¢ jednoczesnie przedmiotem obrotu gospodarczego. Nieodwra-
calny proces komercjalizacji nie powinien jednak zaktdca¢ procesu
profesjonalizacji, rozumianego jako ,.kompleks zmian psychospotecz-
nych, polegajacych na uznawaniu zawodu przez czionkéw spoleczen-
stwa za wazna wartos¢, a wykonywanie okreslonego rodzaju aktywnosci
zawodowej za podstawowa forme bytowania w spoleczenstwie™".
Trzeba jednak zaznaczyC, ze chociaz specyfika zawodu prawnika jest
jego tradycjonalnos¢ 1 historyczna ciaglos¢, konieczne jest, aby osoby
wykonujace go potrafity odpowiada¢ na zmieniajaca si¢ sytuacje
spoteczna, polityczng 1 kulturowa. System PRL-u nie proponowat
prawnikom mozliwosci ,,aktywnego” uprawiania zawodu zgodnie
z indywidualnymi zapatrywaniami na jego rolg¢ w spoteczenstwie.
Sedziowie zmuszani byli do wyrokowania, zgodnego z politycznymi
wytycznymi grupy rzadzacej, prokuratorzy dyscyplinarnie rozliczani
z niewypetnianych, przekazywanych przez jednostki nadrzedne, polecen,
adwokatom nie obce pozostawaly grozby i szykany. Prawnicy mieli
pozostawac specjalistycznie wyszkolona kadra do obstugi panstwa.
Prawnicy, od ktorych w latach PRL-u, wymagano lojalnej stuzby,
w warunkach demokratycznego panstwa prawa stali si¢ niezaleznymi
fachowcami. Wielu z trudnoscia przystosowato si¢ do nowej formy
swojej pracy, odpowiedzialno$s¢ za btedy, ktora dotad mozna byto
obarczyc¢ ,,system”, trzeba bylo w nowych warunkach wzia¢ na siebie.
Radykalna zmiana regulacji prawnych, z ustawa zasadnicza na czele,
spowodowata, ze ci, ktérzy chcieli w zawodzie pozosta¢ zostali
zmuszeni do podjecia ponownej edukacji prawnej. Nowe zasady zaczely
rzadzi¢ prawem cywilnym, karnym, administracyjnym, zupeinie inne
formy przybraty procedury sadowe, wreszcie wiele dziedzin zycia nie-
poddanych dotad jurydyzacji zostalo uregulowanych przepisami
prawnymi. Rozrost materii legislacyjnej wymusit poszerzenie katalogu
specjalizacji prawniczych. Dzis$ nie mozna juz pozwoli¢ sobie na to, zeby
by¢ dobrym prawnikiem, trzeba by¢ dobrym cywilista, handlowcem,
specjalista od prawa konsumenckiego, podatkowego, gietdowego,
maklerskiego, cyberprzestgpczosci itp. Poniewaz nie sposob znaé sig

37, Turowski, dz. cyt., s. 209.
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na wszystkim, trzeba wybra¢ dziedzing prawa, w ktorej bedzie mozna
by¢ uznawanym za eksperta. Nie mozna jednak przy tym traci¢ z pola
widzenia systemu prawnego jako calosci, z uwagi na liczne 1 coraz
bardziej skomplikowane zaleznosci 1 powigzania pomiedzy poszczegol-
nymi dziedzinami prawa. Wykonywanie wszystkich zawodéw prawni-
czych wymaga zatem rzeczywistego profesjonalizmu 1 pragmatyzmu,
podkreslajacych stuzebny charakter pracy prawnika, niezaleznie
od przynaleznosci do ktorejs z kategorii zawodowych.

Opisywane w tym artykule badania zostaly przeprowadzone
przeze mnie osobiscie podczas szkolen zawodowych na poszczegdlnych
aplikacjach w cyklu szkoleniowym 2013/2014. Aplikanci adwokaccy
1 radcowscy odbywali szkolenia zawodowe przy Okregowej Radzie
Adwokackiej w Warszawie 1 przy Okregowej Izbie Radcéw Prawnych
w Warszawie, natomiast osoby przygotowujace si¢ do wykonywania
zawodu prokuratora i sedziego odbywaly tak zwana aplikacje ogdlng
w Krajowej Szkole Sadownictwa 1 Prokuratury w Krakowie. Respon-
denci badani byli metoda audytoryjna podczas zaje¢ wskazanych przez
wtadze uczelni lub korporacji. Przebadano tacznie 383 respondentow.
Wyniki badan porownano z podobnymi badaniami aplikantow,
przeprowadzonymi w 2003 roku, w ktorych przy wykorzystaniu metody
kuli $nieznej poznano opinie 120 aplikantéw”. Wiele grup szkolenio-

% Uczestnicy badan przeprowadzonych w latach 2013/2014 odbywali szkolenia

zawodowe przygotowujace ich do wykonywania zawodu adwokata, radcy prawnego,
prokuratora lub sedziego. Wsréd 383 respondentow znalazto si¢ 131 oséb przygotowu-
jacych si¢ do roli zawodowej prokuratora, w tym 50 aplikantow prokuratorskich
1 81 o0séb odbywajacych asesurg prokuratorska, 125 oséb ksztatcacych si¢ w kierunku
zawodu sedziego, w tym 74 aplikantow sadowych i 51 referendarzy sadowych oraz
127 os6b przygotowujacych sie do wykonywania wolnych profesji: adwokata 66 osob
i radcy prawnego 61 osob. 59% wszystkich badanych stanowily kobiety, 41%
mezezyzni. Z uwagi na liczebno$¢ proby analizy odpowiedzi udzielanych na
poszczegodlne pytania porownywane beda w trzech kategoriach: osoby przygotowujace
si¢ do wykonywania zawodu se¢dziego, osoby ksztalcace si¢ w kierunku pracy
na stanowisku prokuratora oraz przyszli adwokaci i radcowie prawni facznie.
W podobnych badaniach z 2003 roku wzi¢to udziat 120 respondentow, z czego 31%
stanowili aplikanci s¢dziowscy, 25% prokuratorscy 1 44% aplikanci adwokaccy
i radcowscy. Przewazali wsrdd nich mezczyzni 52% a kobiety stanowity 48%.
Megzczyzn byto ponad dwukrotnie wigcej wsrod aplikantow prokuratorskich oraz
aplikantéw adwokackich i radcowskich, natomiast w grupie aplikantéw sedziowskich
ponad dwukrotnie przewazaty kobiety.
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wych nie godzito si¢ wowczas na uczestniczenie w badaniu, w grupach,
w ktorych udato si¢ rozda¢ kwestionariusze, powracata okoto polowa
z nich, z czego srednio okolo dwoch trzecich kwestionariuszy
wypetnionych. Przystgpujac do badania, zdawatam sobie sprawe,
ze odsetek ankiet wypelnionych przez respondentow bedzie nizszy niz
rozdanych, jednak nie spodziewalam sie tak duzej rozbieznosci.
Zastanawialy mnie wowczas przyczyny niechgci przysztych prawnikéw
aby wypowiedzie¢ si¢ na temat swojej profesji. Sadze, ze mogto to byc
spowodowane rodzacym si¢ wsrod miodych prawnikow przeswiadcze-
niem o elitarnosci 1 hermetycznosci ich profesji oraz obawa przed
krytyczna ocena, ktora, jak przypuszczam, znacznie poglebitaby
dyskusje publiczne toczone od lat na temat dostepnosci do wykonywania
zawodOow prawniczych oraz jakosci 1 rzetelnosci Swiadczonych przez
prawnikow ustug. Interesujace jest to, ze owa nieche¢¢ do udzialu
w przeprowadzanym przeze mnie badaniu dotyczyta zarowno aplikan-
tow sadowych, adwokackich, jak i radcowskich, natomiast nie wystapita
w przypadku aplikantow prokuratorskich, ktérzy z zainteresowaniem
wystuchali dokonanej przeze mnie prezentacji celu badania 1 wypeknili
wszystkie rozdane kwestionariusze, proszac jednoczesnie o mozliwosc
zapoznania si¢ z wynikami badan. Sadze, ze spowodowane bylo to
specyficznym urzedniczym charakterem zawodu prokuratora 1 ze
przygotowujace si¢ do jego wykonywania osoby co do zasady wykazuja
wieksze zdyscyplinowanie, gotowos¢ do wykonywania polecen oraz
odpowiedzialnos¢ za dziatania, ktérych wykonania si¢ podjeli.

Opinie na temat prawa

Spoteczne funkcjonowanie prawa w bardzo duzym zakresie zalezy
od o0s6b odpowiedzialnych za jego stosowanie. W tym kontekscie
interesujace jest ustalenie tego, jakie sa opinie na temat prawa i funkcji,
jakie spetnia ono w spoteczenstwie lub spetnia¢ powinno, wsrdéd oséb
zaangazowanych w udzial w systemie wymiaru sprawiedliwosci.
Za osoby bezposrednio zwigzane ze stosowaniem prawa w szczegolnosci
nalezy uzna¢ wiasnie sedziow, prokuratorow oraz adwokatow i1 radcow
prawnych. Jak méwi Andrzej Kojder, ,,Zadaniem kontroleréw prawnych
(sedziow, prokuratorow, adwokatow, tawnikow itp.) jest ustalenie stanu
faktycznego, sklasyfikowanie go jako zgodnego lub niezgodnego
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z obowiazujacym wzorem normatywnym oraz wydanie decyzji (wyroku,
orzeczenia, apelacji, itp.). Decyzja ta powinna albo legalizowac stan
faktyczny (...) albo przywracac stan poprzedni (...) albo tez wymierzac
sankcje karna, ktéra ma zniecheci¢ sprawce czynu niedozwolonego do
ponownego popehienia go™*’. W zwiazku z powyzszym badani przeze
mnie respondenci przygotowujacy si¢ do wykonywania poszczegolnych
zawodow prawniczych (czyli de facto pelnienia funkcji kontrolerow
prawnych) zostali poproszeni o udzielenie odpowiedzi na pytanie o to,
jakie ich zdaniem powinny by¢ cele prawa w panstwie. Pytanie to, ktore
zamiescitam w kierowanej do respondentow ankiecie, zaczerpnetam
z badan nad postawami spotecznymi wobec prawa, opublikowanych
w ksigzce pod red. Anny Turskiej, Elzbiety tojko, Zbigniewa
Cywinskiego 1 Andrzeja Kojdera, zatytulowanej Spofeczne wizerunki
prawa. Z badan: Jakiego prawa Polacy potrzebujq? (1999).

Zdecydowanie najwigcej sposrdd badanych osob (85%) zadeklaro-
walo, ze prawo powinno przede wszystkim zapobiegal przestepczosci
1 zwalcza¢ ja oraz rozstrzygaC konflikty miedzy ludzmi (79%).
Jako kolejne cele prawa wskazywano: ochrong ustroju panstwa i1 naczel-
nych organéw wtadzy (37%), nauke dyscypliny i odpowiedzialnosci
(36%), umozliwianie spoteczenstwu wplywu na rzadzenie krajem (17%),
nauke dobroci 1 szacunku w stosunkach miedzy ludzmi (14%), niespetna
5% badanych wskazywato inny cel, ktéry powinno spelnia¢ prawo,
a niespetna 2% udzielito odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”. Taki rozktad
odpowiedzi pokazuje, ze myslac o prawie, mlodzi prawnicy majq na
uwadze przede wszystkim prawo karne, przypisujac najwigksze
znaczenie jego funkcji kontrolnej, zwiazanej z zapobieganiem
1 zwalczaniem przestgpczosci. Badani mieli wskazacé trzy cele prawa,
a nastgpnie wybra¢ z nich jeden, ktory wedlug ich opinii jest
najistotniejszy. Jako najwazniejszy cel prawa najczescie] wskazywano
rozstrzyganie konfliktow miedzy ludzmi (27%), a w drugiej kolejnosci
zapobieganie 1 zwalczanie przestepczosci (22%). Rysuja si¢ jednak
ciekawe trendy w podejsciu do celéw prawa pomiedzy osobami, ktore
przygotowuja si¢ do wykonywania réznych zawoddéw prawniczych.
Rozstrzyganie konfliktow miedzy ludzmi jako nadrzedny cel prawa
wybierali przede wszystkim referendarze 1 aplikanci sadowi, natomiast

19" A. Kojder, Godnosé i sita prawa, Warszawa 2001, s. 278.
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zapobieganie przestgpczosci 1 jej zwalczanie - asesorzy 1 aplikanci
prokuratorscy. Najpopularniejsza odpowiedzia wsrdd aplikantow rad-
cowskich i adwokackich byto rozstrzyganie konfliktow miedzy ludzmi.

Najwazniejszy cel prawa w panstwie (zestawienie procentowe)

Prawo powinnp przede Referende.u‘ze Ap]jkan.ci Asesorzy Aplikanci Aplikanci Aplikanci Suma
wszystkim sadowi sadowi prokuratorscy prokuratorscy adwokaccy | radcowscy

Chroni¢ ustrdj

panstwa 590% | 270% | 3,70% 8% 6,10% | 6,60% | 520%

1 naczelne organy

wladzy

Uczy¢

dyscypliny 390% | 270% | 3,70% 10% 450% | 9.80% | 5,50%

i odpowie-

dzialnosci

Zapobiegaé 21.60

przestepczosci 11,80% % 34,60% 36,00% 16,70% | 11,50% | 22,50%

i zwalczad ja

Umozliwiaé

spoteczefistwu - 2,70% | 1,20% - 3% 49% | 2,10%

wplyw na

rzadzenie krajem

Rozstrzygaé 2030

konflikty migdzy 43,10% % 14,80% 26% 33,30% | 36,10% | 27,70%

ludZmi

Uczy¢ dobroci

i szacunk . 140% | 3,70% 2% 3% | 330% | 230%

stosunkach

miedzy ludzmi

Jakis inny cel - 1,40% - 2% 4,50% 8,20% 2,60%

Trudno . . 1,20% . 150% | 1.60% | 0,80%

powiedzie¢

Brak odpowiedzi 35,30% 47(7’030 37,00% 16% 27,30% | 18,00% | 31,30%

Warto zwréci¢ uwage na dos¢ duzy odsetek brakow odpowiedzi
w pytaniu o najwazniejszy cel prawa. Kiedy respondenci zostali
poproszeni o wytypowanie trzech celow, jakie powinno spetnia¢ prawo,
tylko niespelna 2% mialo problem z dokonaniem wyboru. Kiedy
poproszono o wytypowanie najwazniejszego z celoéw okazato sig, ze ok.
30% badanych miato problem z wytypowaniem najistotniejszego celu.
Nalezy podkresli¢, ze ochronny cel prawa wskazywany jest najczescie]
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takze przez studentéw prawa oraz przez ogét spoteczefistwa’ . Réwniez
powolywane badania nad aplikantami prowadzone w 2003 r. daly taki
wynik. Zasadniczo wiekszos¢ z nas uwaza, ze prawo powinno zapobie-
gaC przestgpczosci 1 zwalczaC ja oraz rozstrzyga¢ konflikty miedzy
ludzmi. Badani prawnicy za najmniej istotne cele prawa uznali: nauke
dobroci w stosunkach migdzy ludzmi oraz umozliwianie spoteczenstwu
wplywu na rzadzenie krajem. Wydaje sie, ze postrzeganie funkcji prawa
przez profesjonalistow obstugujacych wymiar sprawiedliwosci ma
niezwykle wazne znaczenie dla wykonywania przez nich swojej pracy.
Istotne wydaje si¢ rowniez to, aby cele prawa postrzegane byly przez
prawnikéw podobnie jak przez ogdt spoleczefistwa i w tym zakresie
rzeczywiscie obserwujemy stala zgodnos¢ opinii, potwierdzajaca si¢
w wielu badaniach.

Wizerunek wlasnej profesji w oczach prawnikow

W ramach badan prawnikéw przygotowujacych si¢ do wykony-
wania swoich profesji, chciatam dowiedzie¢ si¢, jaki obraz rdl
zawodowych jest wsrdd nich najpowszechniejszy 1 w jakim stopniu
prawnicy identyfikujq samych siebie z wzorcami stawianymi przed
swoja rola zawodowa. Respondenci zostali wigc zapytani o opinie
na temat zdolnosci, cech osobowosci i1 cech moralnych, jakie powinien
w ich odczuciu posiada¢ dobry prawnik. Pojecia dobry prawnik uzywam
w znaczeniu kompetentny prawnik. ,,Pojecie kompetencji jest zagadnie-
niem zlozonym, interdyscyplinarnym. Po pierwsze s3a problemem
jednostkowym, partykularnym; po drugie — uniwersalnym 1 wieloaspek-
towym. Kompetencje mozna analizowa¢ wasko 1 szeroko. W ujeciu
waskim oznaczaja predyspozycje, talent, wiedz¢ 1 umiejetnosci
jednostek. Sa wazne, gdy czlowiek aspiruje do konkretnych stanowisk
pracy. Lokuja aktora spotecznego w okreslonym segmencie rynku pracy
,pierwotnym” lub ,wtéornym”. Okreslaja status spoleczny jednostki
1 sytuuja ja na okreslonej pozycji w strukturze spotecznej. Szerokie
ujecie kompetencji to ich analiza w odniesieniu do réznych, grup,

' Por. A. Ozarowska-Roberts, Stosunek studentéw do prawa, [w:] E. Lojko (red.)
Studenci prawa o studiach i perspektywach zawodowych, Warszawa 2011, s. 127-154,
s. 128 1 nast.
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wspélnot, regionéw, narodéw, w skali globalnej™**. Moim celem jest

w pierwszej kolejnosci proba analizy pozadanych dla prawnikow
kompetencji jakimi in abstracto powinien charakteryzowac si¢ sedzia,
prokurator, adwokat/radca prawny, w drugiej ocena osobistych predy-
spozycji poszczegolnych osob do petnienia okreslonej roli zawodowe;.

Odpowiadajac na pytania, majace ustali¢, jakie kompetencje
generalnie powinien posiada¢ dobry prawnik, respondenci najczescie]
wskazywali umiejetnos¢ logicznego myslenia (85%) 1 inteligencje
(70%). W dalszej kolejnosci wymieniano umiejetnos¢ przekonywania,
szybkos¢ orientacji, tatwos¢ wystawiania si¢, dobra pamig¢ 1 zdolnos¢
poznania ludzkiej psychiki. Za zdolnosci najmniej przydatne w zawodzie
prawnika uznano: zdolnos¢ , kreatywnej” interpretacji prawa na korzys¢
klienta, dobra organizacje pracy, zdolnosci do nauki jezykow obcych,
umiejetnos¢ podejmowania decyzji, obowiazkowos¢ 1 systematycznosc,
empati¢, odpornos¢ psychiczna 1 odpornos¢ na stres, umiejetnosc
precyzyjnego formutowania mysli, obiektywizm 1 umiejetnos¢
nawigzywania kontaktow miedzyludzkich.

Poproszono miodych prawnikéw o wybor trzech, ich zdaniem,
najwazniejszych zdolnosci, jakie powinny charakteryzowa¢ dobrego
prawnika z nastgpujacego zestawu mozliwych do udzielenia odpowiedzi:

¢ inteligencja

e tatwos¢ wystawiania si¢

e szybkos¢ orientacji

e umiejetnos¢ logicznego myslenia

e umiejetnos¢ przekonywania (sugestywnosc)

e zdolnosci do nauki jezykow obcych

e zdolnos¢ poznania ludzkiej psychiki

e zdolnosc¢ , kreatywnej” interpretacji przepisoOw na korzys¢ klienta

e inna zdolnos¢, jaka?

2 E. Kolasifiska, Kompetencje a rynek pracy i struktura spoteczna, [w:] Acta Universita
Lodziensis, Folia Socjologica 38, 2011, s. 92.
http://dspace.uni.lodz.pl:8080/xmlui/bitstream/handle/11089/458/kolasi%C5%84ska
Folia%20Sociologica%?2038.pdf?sequence=1, [dostep: 01.10.2015]
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Najwazniejsze 3 zdolnosci, ktore powinien posiada¢ dobry prawnik
(liczba wskazan)

Zdolnosci
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inteligencja fatwosé szybkos¢ umiejetnosé umiejetnos¢ zdolnosé
wysfawiania sie orientacji logicznego przekonywania poznania ludzkiej
myslenia psychiki

Umiejetnos¢ logicznego myslenia 1 inteligencja byty najczesciej
wskazywane we wszystkich badanych grupach zawodowych. Interesu-
jace jest to, ze co do innych zdolnosci pozadanych dla dobrego prawnika
w zaleznosci od tego, do wykonywania jakiego zawodu przygotowywali
si¢ mlodzi prawnicy, wskazywali r6zne zdolnosci. Mozna zatem sadzic,
ze dokonywali wyboru, kierujac si¢ witasng perspektywa zawodowa.
Szybkos¢ orientacji jest zdecydowanie najbardziej ceniona przez osoby
przygotowujace si¢ do wykonywania zawodu prokuratora, natomiast
umiejetnos¢  przekonywania 1 zdolnos¢ ,kreatywnej” interpretacji
przepisOw na korzysc¢ klienta cenig przyszli adwokaci i radcowie prawni,
co zapewne wynika ze specyfiki profesji, do ktérej wykonywania si¢
przygotowuja. Jako dodatkowe zdolnosci®, jakie powinien posiadac
dobry prawnik, pojedyncze osoby wskazywaly nastgpujace: dobra
organizacj¢ pracy, umiejetnos¢ podejmowania decyzji, obowiazkowos¢
1 systematycznos¢, odpornos¢ psychiczng i odpornos¢ na stres, umiejgt-
nos¢ precyzyjnego formutowania mysli, obiektywizm 1 umiejgtnosc
nawigzywania kontaktow miedzyludzkich.

# Odpowiedzi udzielane w kategorii: inna odpowiedz, jaka?
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Najwazniejsze zdolnosci, jakie powinien posiada¢ dobry prawnik
(zestawienie procentowe)

Aplikanci Aplikanci Aplikanci

Zdolnos¢ i referendarze i asesorzy adwokaccy
sadowi prokuratorscy | 1iradcowscy

Dobra pamigé 23% 34% 23%
Inteligencja 78 % 73 % 60 %
Fatwos¢ wystawiania si¢ 28% 26% 33%
Szybkos¢ orientacji 26% 40% 23%
Um}ej ¢tnosé logicznego 87% 85% 82%
myslenia
Umiejetnos¢ przekonywania 30% 22% 45%
Zdoln.os.c poznania ludzkiej 18% 2% 1%
psychiki
Zdolnos¢ , kreatywnej”
interpretacji przepisOw 2% 1% 19%

na korzys$¢ klienta

Badani prawnicy zostali poproszeni rowniez o wskazanie trzech
cech osobowosci, jakie, wedlug nich, powinien posiada¢ prawnik.
Mieli mozliwos¢ dokonania wyboru 2z nastepujacego zestawu
proponowanych odpowiedzi:

e dowcip

® spryt

e apodyktycznosc

e energiczny sposob bycia
e zréwnowazanie

e latwos¢ nawiagzywania kontaktow z ludZzmi
¢ nieustgpliwosc

e powaga

e (upet

e urok osobisty

e zdecydowanie

e inna cecha, jaka?
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70% respondentow wskazato na zrownowazenie, 67% na zdecydo-
wanie, 58% na tatwo$¢ nawiazywania kontaktow z innymi ludzmi,
25% na spryt 1 24% na powage. W dalszej kolejnosci wymieniono
energiczny sposob bycia (13%), nieustepliwos¢ (13%), dowcip (6%),
urok osobisty (5%) 1 tupet (3%). Inne cechy osobowosci wskazywaty
pojedyncze osoby i byly to na przyktad: empatia, przebojowosc,
umiejetnos¢ podejmowania decyzji, pracowitos¢, skrupulatnosc, odwaga,
uczciwosC czy otwartos¢ na argumenty innych ludzi.

Najwazniejsze 3 cechy osobowosci, ktdre powinien posiada¢ dobry
prawnik (liczba wskazan)

Cechy osobowosci
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W Aplikanci i referendarze sgdowi W Aplikanci i asesorzy prokuratorscy

Aplikanci adokaccy i radcowscy

Podobnie jak w przypadku najistotniejszych zdolnosci do tego,
aby by¢ dobrym prawnikiem, tak 1 w przypadku cech osobowosci
respondenci réznicuja swoje odpowiedzi w zaleznosci od tego,
do wykonywania jakiego zawodu prawniczego si¢ przygotowuja.
Dla osob ksztalcacych si¢ do zawodu sedziego najwazniejsze jest
zrownowazenie, zdecydowanie i1 tatwos¢ nawiazywania kontaktow
z ludzmi oraz powaga, dla oséb przygotowujacych si¢ do pracy
w zawodzie prokuratora najwazniejsze cechy osobowosci dobrego
prawnika wymieniane sa w podobnej kolejnosci, ale dwa razy czesciej
niz s¢dziowie podkreslaja oni wage sprytu i1 energicznego sposobu bycia
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1 zdecydowanie rzadziej niz s¢dziowie wskazuja na znaczenie powagi.
Dla osob ksztalcacych si¢ w kierunku wykonywania zawodu adwokata
1 radcy prawnego, dobry prawnik powinien przede wszystkim miec
fatwos$¢ nawiazywania kontaktow z innymi ludzmi, w dalszej kolejnosci
wymieniaja oni zdecydowanie i zrOwnowazenie, nastgpnie nieustepli-
wosC 1 spryt oraz energiczny sposob bycia. Przy udzielaniu odpowiedzi
na pytanie o ewentualng inna ceche osobowosci, jaka jest szczegdlnie
przydatna w pehieniu roli zawodowej prawnika, pojedynczy respon-
denci wskazywali np. asertywnosC, przebojowos¢, otwartos¢ na argu-
menty innych ludzi. Zdarzato si¢ jednak dos¢ czesto, ze w tej kategorii
wskazywali zamiast cech osobowosci okreslone zdolnosci jak np.
inteligencja, szybkos¢ podejmowania decyzji lub cechy moralne jak np.
odwaga, uczciwos¢, a nawet niezawistosc.

Wreszcie respondenci zostali poproszeni o wskazanie trzech, ich
zdaniem, najistotniejszych cech moralnych, warunkujacych bycie
dobrym prawnikiem. Mieli do wyboru nast¢pujacy zestaw mozliwych do
udzielenia odpowiedzi:

e bezinteresownos¢

e bezstronnos¢

e godnos¢

¢ lojalnos¢ wobec klienta
e poczucie sprawiedliwosci
e prawosc

e rzetelnos¢

e sumiennos¢

e uczciwosce

¢ inna cecha, jaka?

Za zdecydowanie najwazniejsze cechy moralne uznano rzetelnosc,
poczucie sprawiedliwosci 1 uczciwos¢, w dalszej kolejnosci wskazywano
takie cechy moralne jak: bezstronnos¢, sumiennos¢, lojalnos¢ wobec
klienta, godnos¢ 1 bezinteresownos¢. Kiedy przyjrzymy sie¢ odpowie-
dziom respondentéw i sprobujemy przeanalizowa¢ je w porownaniu
z kategoriami zawodowymi, do wykonywania ktorych si¢ przygotowuja,
okazuje si¢, ze dla przysztych sedzidw i prokuratorow najwazniejsze jest
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poczucie sprawiedliwosci (deklaruje tak 66% przysztych sedziow 1 60%
przysztych prokuratorow), natomiast dla aplikantow adwokackich
1 radcowskich najwazniejsza jest rzetelnos¢, takiej odpowiedzi udzielito
73% sposrdd nich, w dalszej kolejnosci wymieniali takie cechy moralne
jak: sumiennos$¢ (49%), lojalnos¢ wobec klienta (46%), uczciwosé
(44%), poczucie sprawiedliwosci (27%), prawos¢ (24%), godnosc
(23%), bezstronnos¢ (10%). Zastanawiajace wydaje si¢ byc to, ze o ile
dla ponad 1/5 badanych adwokatéw poczucie godnosci jest istotna cecha,
o tyle wsrdd sedziow wskazato je zaledwie 6% a wsrdd prokuratorow
12%. Moim zdaniem nalezato si¢ raczej spodziewac¢ najwigkszej liczby
wskazan dla tej cechy w grupie aplikantow i referendarzy sadowych.
To przeciez urzad sedziego odpowiedzialny jest za ostateczne rozstrzyg-
niecie w majestacie prawa. Przyszli sedziowie za to dos¢ wysoko cenili
bezstronnos¢ (61%), ktéra co oczywiste w grupie aplikantow
adwokackich 1 radcowskich wymieniana byto rzadko (10%). Z innych
cech moralnych istotnych w wykonywaniu zawodu prawnika niz te
uwzglednione w kafeterii badani wymieniali; szacunek dla innych ludzi,
umiejetnos¢ przyznania si¢ do btedu 1 odpowiedzialnosc.

Analiza opisanych powyzej danych pozwala na sformulowanie
hipotezy, o pewnym idealnym wyobrazeniu na temat, nie tyle dobrego
prawnika, co dobrego se¢dziego, prokuratora i mecenasa. Wykonawcy
prawa, sami o sobie sadza, ze powinni spetnia¢ nastgpujace warunki, aby
mogli by¢ pozytywnie oceniani. Sedzia powinien mie¢ zdolnos¢
logicznego myslenia i by¢ inteligentny, zréwnowazony, zdecydowany,
mie¢ poczucie sprawiedliwosci 1 by¢ uczciwy. Aby spetnia¢ kryteria
dobrego prokuratora, w opinii prawnikow trzeba logicznie mysle¢ i1 by¢
inteligentnym, ale rowniez posiada¢ szybkos¢ orientacji. Prokurator
powinien by¢ zrownowazony i mie¢ tatwos$¢ nawiazywania kontaktow
z innymi ludzmi, powinien takze mie¢ poczucie sprawiedliwosci 1 by¢
uczciwy. Osoba wykonujaca zawod adwokata lub radcy prawnego
powinna posiadac¢ zdolnos¢ logicznego myslenia, inteligencje umiejetnos¢
przekonywania 1 tatwos¢ wyslawiania sie, pozadana jest takze fatwos¢
nawigzywania kontaktow z innymi ludzmi, zréwnowazenie, zdecydo-
wanie 1 spryt, a najistotniejsze cechy moralne to rzetelnos¢, sumiennos¢
1 uczciwos¢. Inteligencja i zdolno$¢ logicznego myslenia réwniez najczes-
ciej byly wymieniane przez aplikantow badanych 10 lat wczesniej. Warto
jednak zauwazy¢, ze poglady aplikantow rozna si¢ jednak nieco od tych,
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jakie mlodzi prawnicy maja podczas studidw. Studenci pytani o cechy
osobowosciowe, jakie powinien posiada¢ dobry prawnik najczesciej
wymieniaja inteligencje (63%), umiejetnos¢ biegtego postugiwania si¢
przepisami (56%), odpornos¢ psychiczna (42%), skutecznos¢ (38%),
pracowitos¢ (33%) i uczciwos¢ (27%)*. Duza liczba wskazan wsréd
studentow prawa dla ,,odpornosci psychicznej” moze by¢ tlumaczona
specyfika studiow prawniczych, nowym rodzajem przyswajanej wiedzy,
poczuciem niepewnosci W gaszczu poznawanych instytucji i regulacji
prawnych oraz ogdlnie panujaca wsrod studentOw prawa atmosferg ciaglej
rywalizacji.

Najwazniejsze 3 cechy moralne, ktére powinien posiada¢ dobry prawnik
(zestawienie procentowe)
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Aplikanci adwokaccy i radcowscy

* Por. P. Wiktorska, Cechy osobowosciowe i preferencje zawodowe studentéw, [w:]
E. Lojko (red.), Studenci prawa o studiach i perspektywach zawodowych, Warszawa,
2011, s. 170 -174.
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Ocena wlasnych predyspozycji do wykonywania zawodu

,JKompetencje indywidualne obejmuja wiedz¢, umiejetnosci,
motywy, cechy, postawy 1 wartosci, ktore umozliwiaja realizacje celow
osobistych 1 zawodowych. Kompetencje indywidualne to takze
uswiadamianie sobie przez jednostke posiadanych zdolnosci, wiedzy
1 umiejetnosci. Stanowig zarOwno kapitat przypisany, jak i osiagnigty
w procesie socjalizacji pierwotnej i socjalizacji wtérnej, w tym socjalizacji
do pracy, a takze do$wiadczenie nabyte w czasie pracy”®. Interesujace
jest jednak przede wszystkim sprawdzenie tego, jak wizerunek idealnego
sedziego, prokuratora i adwokata/radcy prawnego, ktory posiadaja mtodzi
prawnicy, wyglada w zestawieniu z ich wlasng samoocena dokonana
przez pryzmat indywidualnych predyspozycji zawodowych.

Po tym jak respondenci zostali zapytani o kryteria, wedlug ktérych
mozna oceni¢ osob¢ dobrze wykonujaca zawdd prawnika, poproszono
ich réwniez o udzielenie odpowiedzi na pytanie, o to, czy uwazaja
samych siebie za osobe posiadajaca szczegdlne predyspozycje do
wykonywania roli zawodowej prawnika. 26% wszystkich badanych
udzielifo na to pytanie odpowiedzi ,zdecydowanie tak”, 63% -
,raczej tak”, co tacznie wskazuje na przekonanie 90% prawnikéw
o wyjatkowosci swojej osoby, ktdra jest szczegdlnie przygotowana
do podjecia si¢ wykonywania jednego z zawoddéw prawniczych.
Odpowiedzi ,,raczej nie” udzielito zaledwie nieco ponad 5% badanych,
natomiast odpowiedzi ,,zdecydowanie nie” tylko 3 osoby: jeden asesor
prokuratorski 1 dwoch aplikantow radcowskich. Najbardziej pewne
swoich predyspozycji okazaly sie osoby, przygotowujace si¢ do wykony-
wania zawodu sedziego (faczny odsetek odpowiedzi: ,,zdecydowanie
tak” 1 ,raczej tak” wyniost 93%), sposrod przysztych prokuratoréw
przekonanych o wilasnych predyspozycjach bylo 86%, a sposrod
aplikantéw adwokackich i radcowskich najmniej, ale rowniez sporo -
84%. Taki rozklad odpowiedzi nie jest zaskakujacy, poniewaz badania
pokazuja, ze juz studenci prawa deklaruja, ze czuja si¢ osobami
posiadajacymi szczegllne predyspozycje do wykonywania zawodu

Y g, Kolasinska, dz. cyt., s. 94,
http://dspace.uni.lodz.pl:8080/xmlui/bitstream/handle/11089/458/kolasi%C5%84ska
Folia%20Sociologica%?2038.pdf?sequence=1, [dostep: 01.10.2015]
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prawnika46. Roéwniez aplikanci badani w 2003 r. w zdecydowane;j
wigkszosci uwazali si¢ za osoby posiadajace szczegdlne predyspozycije
do wykonywania zawodu prawnika.

Indywidualna ocena predyspozycji zawodowych (zestawienie procentowe)

Czy uwaza si¢ Pan (Pani) za osobg posiadajaca szczegdlne
predyspozycje do pracy w zawodzie prawnika?
80%
. 67%
59%  62%
60%

40% 34%
24%

zdecydowanie tak raczej tak

17%
20% °
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W Aplikanci i referendarze sgdowi M Aplikanci i asesorzy prokuratorscy

Aplikanci adokaccy i radcowscy

Interesujace jest przyjrzenie si¢ temu, ktore ze swoich wlasnych
cech charakteru mtodzi prawnicy uwazajq za szczegdlnie predestynujace
do wykonywania zawodu i poréwnanie ich z cechami, jakie byly
typowane dla ,,wyobrazonego przez nich” dobrego prawnika
in abstracto. Respondenci w kolejnym pytaniu ankiety zostali wiec
poproszeni o wskazanie trzech swoich wtasnych cech charakteru, ktore
uwazaja za szczegoOlnie przydatne w petnieniu roli zawodowej prawnika.
Najwiecej, bo prawie 30% wszystkich badanych uznalo, ze jest to
sumiennos¢ 1 obowiazkowos¢, nieco mniej, 21% — pracowitosc
1 zaangazowanie, 20% — uczciwos¢, 16% — zrownowazenie, opanowanie,
spokdj 1 odpornos¢ psychiczna, az 15% nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi
na to pytanie, co jest dos¢ zaskakujace w zestawieniu z duzym odsetkiem

% Por. P. Wiktorska, Cechy osobowosciowe i preferencje zawodowe studentéw, [w:]
E. Lojko (red.) Studenci prawa o studiach i perspektywach zawodowych, Warszawa,
2011, s. 170 1 nast.
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odpowiedzi potwierdzajacych przekonanie, ze badani czujq si¢
szczeglOlnie predestynowani do wykonywania zawodu prawnika.
Wynika z tego, ze spory odsetek nie potrafi jednak powiedzie¢ dlaczego.
Oczywiscie trzeba mie¢ na wzgledzie rowniez fakt, Zze pytanie o wtasne
cechy szczegdlnie przydatne w wykonywaniu roli zawodowej prawnika
miato charakter otwarty 1 czgS¢ respondentow przez pospiech i koniecz-
nos¢ dtuzszej refleksji, mogta je po prostu pomingé. Przekonanie
o sumiennosci, obowiazkowosci 1 pracowitosci jako indywidualnych
cechach szczegélnie przydatnych w wykonywaniu zawodu prawnika
ksztaltuje si¢ juz na poziomie studiow prawniczych. W dalszej
kolejnosci studenci wymieniaja silny charakter 1 intelekt*’. Aplikanci
badani 10 lat wczesniej rowniez w zdecydowanej wigkszosci uwazali si¢
za osoby posiadajace szczegllne predyspozycje do pracy w zawodzie
prawnika, a jako wlasne cechy najbardziej przydatne w pelnieniu tej roli
zawodowe] najczesciej wymieniano nastepujace: asertywnos¢, Uczci-
wosC, rzetelnos¢, pracowitos¢, zdecydowanie, umiejetnos¢ logicznego
myslenia, opanowanie i dociekliwosc.

Indywidualne cechy przydatne w zawodzie prawnika (liczba wskazan)

Prosze podac 3 cechy swojego charakteru, ktére uwaza Pan (Pani)
za szczegollnie przydatne w petnieniu roli zawodowej prawnika

50 43
40 33 32 31 33
30 2725 25 53
18 19
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0
sumiennos¢ i pracowitosc i uczciwosc rzetelnosé

obowigzkowos¢ zaangazowanie

W Aplikanci i referendarze sgdowi W Aplikanci i asesorzy prokuratorscy

Aplikanci adwokaccy i radcowscy

47 Por. Tamze, s. 170-174.
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Wyraznie wida¢, ze mlodzi prawnicy wskazuja na inny zestaw
cech, gdy sa pytani, o cechy, jakie, ich zdaniem, powinien posiada¢ dobry
prawnik in abstracto. Przypomnijmy, ze byly to umiejetnos¢ logicznego
myslenia, inteligencja, zréwnowazenie i uczciwo$é. Swiadezyé to moze,
z jednej strony, o wysokim mniemaniu o sobie mtodych prawnikow,
ktorzy uznaja za oczywisty fakt to, iz posiadaja zdolnosci logicznego
myslenia 1 wysoki poziom inteligencji 1 podkreslaja u siebie przede
wszystkim wage cech moralnych. Moze to wynika¢ réwniez z wyso-
kiego stopnia zaangazowania, jakiego wymaga przygotowanie si¢ do
wykonywania zawodu sedziego, adwokata i1 prokuratora. Mozliwe,
ze odpowiadajac na pytanie o cechy, jakie powinien posiada¢ dobry
prawnik, odpowiadaja bardziej abstrakcyjnie, natomiast mowiac
o swoich cechach, podkreslaja szczegdlna trudnos¢ przygotowania si¢ do
wykonywania swojej profesji. Mozliwe réwniez, ze na bazie wtasnych
doswiadczen nabieraja przekonania, ze inteligencja 1 logika to nie
wszystko, aby orientowac si¢ w gaszczu zmieniajacych si¢ przepisOw
prawnych. Mtodzi prawnicy zdecydowanie nie czujq si¢ spolecznikami
1 nie przywiazuja wagi do wartosci etosowych. Zaledwie 1% badanych
jako istotng u siebie ceche¢ wskazato cheé angazowania si¢ w sprawy
publiczne, niespetna 2% chec niesienia pomocy innym ludziom, empati¢
1 wrazliwos¢ 4%, tylko jedna osoba w grupie przygotowujacych si¢
do zawodu prokuratora podkreslita swoje ideowe podejscie do pracy.
Prawnicy podchodza do zdobywanej przez siebie wiedzy 1 praktyki
z duzym dystansem 1 bardzo pragmatycznie, tylko niecate 2% badanych
podkresla swoja che¢ uczenia si¢ 1 rozwoju, a niecalty 1% ciekawos¢
i dociekliwo$¢. Zaden z badanych mtodych prawnikéw nie wspomniat
o etyce. Tymczasem, jak podkreslit byty Minister Sprawiedliwosci
Krzysztof Kwiatkowski — znaczenie etyki prawniczej jest ogromne
poniewaz ,,praca prawnika ma wplyw na caly wymiar sprawiedliwosci,
a nie jedynie na okreslony fragment praktyki prawniczej. Niezaleznie
bowiem od specjalizacji, prawnicy petniq rowniez role urzednikow
publicznych. Rola prawnika jest zapewnienie ochrony prawnej wszyst-
kim, ktorzy takiej ochrony potrzebuja. Prawnik powinien wykonywac
swO] zawOod w sposob promujacy wiedzg¢ o prawie, jego rozumienie
1 prawidlowe stosowanie, przy jednoczesnej ochronie interesOw
powierzonych jego staraniu. (...) w dzisiejszych czasach, wielu —
szczegOlnie miodych ludzi — staje przed powaznym zyciowym dylema-
tem, czy dla osiagni¢cia sukcesu warto wybrac przystowiowg ,,droge na
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skréty” 1 odstapi¢ w zyciu zawodowym od podstawowych 1 fundame-
ntalnych wartoéci i zasad etyki”*®. Wydaje sie to do$é niepokojace,
poniewaz ,,zagadnienie etyki zawodowej 1 moralnosci obywatelskiej
prawnikéw nabiera szczegdlnej wagi we wspotczesnych spoteczenst-

wach i wiaze sie scisle z koncepcjami spofeczenstwa obywatelskiego™.

Poczucie misji spotecznej jako cecha dobrego prawnika (liczba wskazan)

Czy poczucie misji spolecznej jest Pana (Pani) zdaniem
wazne, aby dobrze wykonywac¢ zawdd prawnika?

60 54 56
46
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0 [ | .
zdecydowanie raczej nie raczej nie zdecydowanie trudno
tak nie powiedzie¢ lub
brak odpowiedzi
MW Aplikanci i referendarz sgdowi W Aplikanci i asesorzy prokuratorscy

Aplikanci adwokaccy i radcowscy

Kiedy jednak miodzi prawnicy zostali zapytani wprost: czy wedtug
ich opinii poczucie misji spotecznej jest wazna cecha, dzieki ktorej
mozna dobrze wykonywa¢ zawdd prawnika, 18,3% udzielito odpowiedzi
,,zdecydowanie tak”, 38,4% — ,raczej tak”, 25,60% raczej nie, 6,3% —
,zdecydowanie nie” 9,1% — trudno powiedzie¢ 1 2,3% nie udzielito
w ogodle odpowiedzi. Poczucie misji spolecznej okazato si¢ szczegdlnie
wazne dla oséb przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodu
sedziego, nieco mniej wazne dla osob przygotowujacych sie do wykony-
wania zawodu prokuratora 1 najmniej wazne dla osob planujacych
kariere w zawodzie adwokata lub radcy prawnego.

* K. Kwiatkowski, List do Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego, [w:] E. Lojko, M. Dziurnikowska, Wartosci a sukces zawodowy
prawnikow, Warszawa 2011, s. 18-19.

¥ G. Skapska, Systemowe uwarunkowania spotecznych rél prawnikéw — przeglad koncepcji,
[w:] G. Skapska, J. Czapska, M. Kozlowska, Spofeczne role prawnikow, 1989, s. 18.
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Pytanie o poczucie misji spolecznej wywotalo dos¢ duze
rozbieznosci, jesli chodzi o opinie w grupach osob przygotowujacych si¢
do poszczegdlnych zawodow. 74% przysztych sedzidow uznato, ze tak,
podczas gdy wsréd przysztych prokuratoréw odsetek ten wynidst 59%,
a wsrdd aplikantow adwokackich 1 radcowskich juz tylko 37%, przy
czym potowa z badanych w tej grupie uznata, ze poczucie misji spotecz-
nej nie jest potrzebne do tego, aby dobrze wykonywac¢ zawdd prawnika.

Wiedza prawnicza jako cecha dobrego prawnika (zestawienie procentowe)

zdecydowanie tak

Aplikanci adwokaccy i radcowscy _ 84%
Aplikanci i asesorzy prokuratorscy _ 80%

74% 76% 78% 80% 82% 84% 86% 88% 90% 92%

Takich rozbieznosci nie wywolalo oczywiscie pytanie o to,
czy wiedza prawnicza jest potrzebna do dobrego wykonywania zawodu
prawnika. Tylko jeden aplikant prokuratorski udzielit odpowiedzi ,raczej
nie”, pozostali byli zdecydowanymi lub umiarkowanymi zwolennikami tej
tezy. Najbardziej przekonani o przydatnosci wiedzy prawnicze]
w zawodzie byly osoby pretendujace do zawodu sedziego, nieco mniej
adwokata 1 radcy prawnego 1 najmniej prokuratora, cho¢ réznice nie byty
znaczace. Znaczenie branzowej wiedzy jest niezwykle istotne przy wyko-
nywaniu wszystkich zawodow 1 jest najczesciej miernikiem zawodowego
sukcesu. Jest natomiast oczywiste, ze ,.kazdy aktywny zawodowo czto-
wiek pragnie sukcesu, poniewaz praca lokalizuje ludzi w strukturze

511




,Rocznik Towarzystwa Naukowego Plockiego” 2016, nr 8

spotecznej, wyznacza dostep do kluczowych instytucji, dostarcza kryte-
riéw samooceny, a wicc jest zrédtem budowania tozsamosci jednostki™’.
Podobnie bylo z opiniami prawnikow, dotyczacymi znaczenia
umiej¢tnosci bieglego postugiwania si¢ przepisami w wykonywaniu
swojej profesji, ale tutaj pewnos¢ byla nieco stabsza, gdyz wiecej oséb
bylo umiarkowanymi zwolennikami tej tezy, udzielajac odpowiedzi
,raczej tak”. Najbardziej przekonanymi okazali si¢ aplikanci
1 referendarze prokuratorscy, a najmniej aplikanci adwokaccy i radcowscy.

Biegle postugiwanie si¢ przepisami jako cecha dobrego prawnika
(zestawienie procentowe)

Czy biegte postugiwanie si¢ przepisami jest Pana (Pani)
zdaniem wazne, aby dobrze wykonywa¢ zawod prawnika?
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Aplikanci adwokaccy i radcowscy

Zapytano réwniez respondentdw o znaczenie intuicji w wykony-
waniu zawodu prawnika. Przewazaly odpowiedzi twierdzace. Jednak
przyszli sedziowie 1 prokuratorzy czesciej udzielali odpowiedzi ,,raczej
tak”, natomiast adwokaci i radcowie prawni ,,zdecydowanie tak”.

0 E. Lojko, Wizja sukcesu zawodowego studentéw i absolwentow prawa, [w:]
Wartosci a sukces zawodowy prawnikow — granice kompromisu? Red. E. Lojko,
M. Dziurnikowska-Stefanska, Warszawa 2011, s. 93.

512




Paulina Wiktorska, Prawnicy o prawie i swojej profesji

Intuicja jako cecha dobrego prawnika (zestawienie procentowe)

Czy intuicja jest Pana (Pani) zdaniem wazna, aby dobrze
wykonywa¢ zawdd prawnika?
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Aplikanci adokaccy i radcowscy

Na zakonczenie tego bloku pytan zapytano respondentéw o dos¢
problematyczna kwesti¢, zadajac nastepujace pytanie: ,,Prosz¢ sobie
wyobrazi¢, ze prowadzi Pan (Pani) sprawe, w ktorej trudno odwotac si¢
do jednorodnych kryteriow. Czy w tej sytuacji, aby by¢ dobrym
prawnikiem powinien Pan (Pani) przede wszystkim:”. Kafeteria do tego
pytania skonstruowana zostala nastepujaco:

e postepowac scisle wedtug litery prawa,

e odwotac si¢ do norm wypracowanych w ramach wewngtrznej etyki
zawodowej,

e odwotac si¢ do indywidualnego poczucia sprawiedliwosci,

e postgpowacC gtownie kierujac si¢ interesem reprezentowanego
klienta,

e trudno powiedziec.

Najczescie] mlodzi prawnicy kierowaliby si¢ w takiej sytuacji
indywidualnym poczuciem sprawiedliwosci (36%) lub interesem
reprezentowanego klienta (31%), rzadziej decydowaliby si¢ postepowac
scisle wedlug litery obowigzujacego prawa (14%) 1 odwotywaliby si¢
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do norm wypracowanych w ramach wewng¢trznej etyki zawodowej.
Mozna bylo si¢ spodziewac, ze odsetek osOb wybierajacych kategorie
,trudno powiedzie¢” moze przy pytaniu tego rodzaju by¢ dos¢ wysoki,
jednak nie przekroczyt 6%, co swiadczy o tym, ze mtodzi prawnicy maja
wypracowane standardy postgpowania w problematycznych sprawach
1 nie majq zahamowan, aby si¢ z nimi deklarowac. Aplikanci adwokaccy
1 radcowscy zdecydowanie najczesciej deklarowali, ze w problematycz-
nej sytuacji postapiliby kierujac si¢ gtlownie interesem reprezentowanego
klienta, natomiast osoby przygotowujace si¢ do wykonywania zawodu
sedziego 1 prokuratora odwotywalyby si¢ do indywidualnego poczucia
sprawiedliwosci, tylko ok. 14% respondentow stwierdzito, ze w sprawie,
w ktorej trudno odwotac si¢ do jednorodnych kryteriow postepowatoby
scisle wedlug litery prawa. Z jednej strony sytuacja taka wydaje si¢
niepokojaca, poniewaz tylko mniej niz 15% badanych zadeklarowato
postawy legalistyczne, odwotujac si¢ do innych kryteriow podjecia
decyzji w problematycznej sprawie. Z drugiej jednak strony taki rozktad
odpowiedzi moze przynajmniej czgsciowo podwazac teze, ze prawnicy
sa wylacznie ,,bezdusznymi technikami prawa”, ktérzy bezrefleksyjnie
stosujq jego przepisy. Badani przeze mnie aplikanci w 2003 r. uwazali
za zdecydowanie najwazniejsze w swojej pracy wiedz¢ prawnicza
potaczong z zawodowaq praktyka oraz umiej¢tnos¢ bieglego postugiwania
si¢ przepisami, jednak zaledwie w 10% zadeklarowali gotowosc¢ do tego,
aby w niejednoznacznej 1 trudnej sytuacji postgpowacl scisle wedlug
litery prawa. Jako lepsze kryteria, do ktérych nalezy sig, ich zdaniem
odwotywac przy rozwigzywaniu trudnych spraw wskazywali indywidu-
alne poczucie sprawiedliwosci, interes klienta i dobro prowadzonej
sprawy oraz normy wypracowane w ramach etyki zawodowej. Widac
wiec wyraznie, ze prawnicy zarOwno 10 lat temu, jak 1 dzis bezkompro-
misowymi legalistami zdecydowanie nie sa. Nie sa gotowi, aby respekto-
wacC przepisy prawne sprzeczne z wlasnym przeswiadczeniem o ich
stusznosci, wierza znacznie bardziej wilasnemu poczuciu sprawiedli-
wosci oraz praktyce wypracowanej w ramach grupy zawodowej anizeli
ustawodawcy.

Z powyzsze] analizy wylania si¢ wigc wizerunek prawnika nie-
bedacego bezrefleksyjnym strozem paragrafow, ale pewnym siebie
specjalista, chcacym wykorzysta¢ swoje umiejetnosci do jak najlepszego
rozwigzania prowadzonej sprawy 1 zadbania o interesy swojego klienta.
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Zwlaszcza zas adwokaci 1 radcowie prawni traktuja wykonywang przez
siebie pracg jako ustuge, w ktorej chodzi gléwnie o zadowolenie
korzystajacego z ich pomocy kontrahenta. Warto w tym miejscu rOwniez
zwroci¢ uwage na to, ze brak gotowosci do tego, aby postgpowac scisle
wedlug litery prawa, moze by¢ powodowany rowniez tym, ze w polskim
systemie prawo nie jest zasadniczo tworzone przez profesjonalistow.
Prawnicy czesto stawiajg zarzuty, ze poziom legislatury w naszym kraju
bywa zenujaco niski, co wynika gtéwnie z tego, ze parlamentarzysci nie
posiadaja w wigkszosci przygotowania profesjonalnego do tworzenia
aktéow prawnych. Powstaje zatem wiele mato precyzyjnych, zawieraja-
cych luki 1 sprzecznosci ustaw, bedacych wynikiem politycznych
przetargow 1 trudnych do praktycznego stosowania. Mamy obecnie
do czynienia ze zjawiskiem ,,nadprodukcji” prawa, ktore coraz bardziej
szczegdtowo rozprzestrzenia swoj zasigg we wszelkich sferach zycia,
zarébwno publicznego, jak 1 prywatnego i jest jednoczesnie coraz mniej
doskonate. Wiele aktow normatywnych poddawanych jest kilku
nowelizacjom, jeszcze przed ich wejsciem w zycie. Problem ten jest
dodatkowo potggowany przez zjawisko polityzacji prawa 1 przekazy
medialne, ktore dla jakosci materii legislacyjnej nie pozostaja bez
szkody. Na wszystko to naktada si¢ populizm penalny nawotujacy do
zaostrzania sankcji karnych nie tylko pod katem ich legislacyjnego
ksztaltu, ale réwniez stosowania w prowadzonej przez sady polityce
karnej. Sprawy zwiazane z przestepczoscia 1 reakcja prawno-karng
wobec niej w sposOb nieuprawniony sg zazwyczaj wykorzystywane
w kampaniach politycznych i programach wyborczych poszczegdlnych
partii. ,,Zagrozenie spoleczenstwa przestepczosciq 1 kwestia wlasciwe;j

reakcji wtadz — to dwa podstawowe tematy w dyskursie politycznym™'.

Decyzja o wyborze zawodu

Wybér zawodu jest jedna z wazniejszych decyzji, jaka cztowiek
podejmuje w zyciu. Zawdd jest powszechnie uwazany za element
konstytuujacy wspolczesne spoteczenstwa. Ludzie poswigcaja pracy
wiele czasu 1 miejsca w calym swoim zyciu. Funkcjonowanie
roznorodnych zawoddéw, usytuowanych w sieci stosunkow spolecznych

> 1. Rzepliniska, dz. cyt., s. 200.
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stanowi ekonomiczng gwarancj¢ istnienia spoteczenstwa jako catosci,
a dla poszczegolnych jednostek zawdd jest wyznacznikiem okreslonego
stylu zycia™.

7. badan nad prawnikami wynika, ze potowa z nich podjeta decyzje
o wyborze swojego zawodu tuz przed podjeciem studiow, dos¢ spory
odsetek respondentow zadeklarowal, ze decyzja o wyborze zawodu
pojawita si¢ juz w marzeniach z dziecinstwa (20%), przy czym
najczesciej odpowiedzi takiej udzielali przyszli sedziowie. Okoto 15%
badanych decyzje o wyborze zawodu podjelo podczas studidw lub
konczac studia, przy czym najczescie] byly to osoby pretendujace
do wykonywania zawodu adwokata lub radcy prawnego. Interesujace sa
motywy, jakie przyswiecaly prawnikom przy rozpoczgciu przygotowania
zawodowego w postaci aplikacji. Wigkszos¢ badanych zadeklarowata,
ze glownym powodem rozpoczecia aplikacji byta cheé przygotowania
si¢ do pracy w wymarzonym zawodzie (65%). Odpowiedzi takiej
najczesciej udzielaly osoby przygotowujace si¢ do wykonywania
zawodu sedziego, w dalszej kolejnosci jako motywy podjecia aplikacji
wskazywano w tej grupie badanych mozliwos¢ polaczenia nauki
z praktyka zawodowa, obawe¢ przed trudnosciami w znalezieniu pracy
z wyksztalceniem prawniczym bez przygotowania zawodowego oraz
przeswiadczenie, ze zawoOd prawnika cieszy si¢ duzym prestizem
spotecznym. Podobny rozktad odpowiedzi charakteryzowal grupe osob
przygotowujacych sie do wykonywania zawodu prokuratora. Natomiast
przyszli adwokaci 1 radcowie prawni réwniez jako motyw podjecia
aplikacji najczesciej podawali cheé przygotowania sie do pracy
w wymarzonym zawodzie (60%), na drugim miejscu wskazywali obawe
przed znalezieniem pracy z wyksztalceniem prawniczym bez odbyte]
aplikacji 1 na trzecim mozliwos¢ polaczenia nauki z praktyka zawodowa.
Motyw ekonomiczny w podjeciu decyzji o rozpoczeciu przygotowania
zawodowego podczas aplikacji istotny byl dla 18% badanych,
odpowiedz, ze aplikacja zostata rozpoczeta z tego powodu, ze zawod
prawnika pozwala na uzyskanie wysokich dochodéw najrzadzie;
wskazywana byta przez aplikantow 1 referendarzy sadowych. Niespetna
5% badanych zadeklarowalo, ze na podjeta przez nich decyzje wplyw
miat fakt, ze wykonywanie zawodu prawnika nalezy do tradycji

32 R.K. Merton, Teoria socjologiczna i struktury spofeczne, Warszawa 1982, s. 189-190.
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rodzinnej, a niespetna 2%, ze bylto to poczucie, iz w przysziosci bedzie
si¢. wykonywac¢ stuzbe publiczna. Badani prawnicy zostali rowniez
zapytani o to, dlaczego wybrali ten, a nie inny rodzaj aplikacji.
Najwiecej z nich, prawie 30%, zadeklarowalo, ze u podstaw decyzji
lezalo przekonanie o0 mozliwosci wykonywania wymarzonego,
ciekawego zawodu. Prawie 20% respondentoéw nie udzielito odpowiedzi
na to pytanie. Ponad 13% badanych odpowiedzialo, ze wybor okreslone;j
aplikacji wynikal z mozliwosci rozwijania zainteresowan konkretng
galezia prawa, a dla ponad 11% istotny byt wysoki merytorycznie
poziom szkolenia na aplikacji. Dla prawie 8% prawnikow powodem
wyboru aplikacji byly osobiste predyspozycje i cechy charakteru, przy
czym najczescie] odpowiedzi takiej udzielali aplikanci i referendarze
sadow1 (12%), a najrzadziej aplikanci 1 asesorzy prokuratorscy (niecate
4%). Dla ponad 18% badanych wsrdd aplikantéw radcowskich i adwo-
kackich motywem do podjecia aplikacji byt fakt, ze jej ukonczenie
zapewnia najwigksze mozliwosci w porownaniu z innymi aplikacjami.

Z przeprowadzonych przeze mnie badan w 2003 r. wynikato,
ze zdecydowana wiekszos¢ przysztych czlonkoéw palestry podjeta
decyzje o wyborze profesji prawniczej przed wyborem studiow albo
jeszcze wczesniej, na etapie edukacji sredniej, a nawet podstawowe;.
Bardzo niewiele os6b zdecydowalo o tym podczas studiow lub po ich
zakonczeniu. Spora grupa mtodych ludzi decydowata si¢ wowczas na to,
aby pracowa¢ w zawodzie prawnika, zachowujac gotowos¢ do ewen-
tualnej zmiany rodzaju aplikacji w przypadku nieudanej préby zdania
egzaminu wstepnego na okreslone szkolenie zawodowe. A zatem nie
wszyscy sposrdd badanych prawnikow byli przekonani, ze nadaja sig
wylacznie na sedziow, adwokatow czy tez marza o zawodzie prokuratora
lub radcy prawnego, ich przeswiadczenie ograniczalo si¢ raczej do tego,
aby zdoby¢ przygotowanie do ktorejkolwiek z profesji prawniczych.
Identyfikacja z okreslona rola zawodowa 10 lat temu byta zatem
zdecydowanie mniejsza anizeli obecnie. Wynikato to zapewne z duzo
wigkszych trudnosci w dostepie do poszczegdlnych profesji prawni-
czych, co wzmacnialo determinacj¢ do tego, aby ukonczy¢ jakakolwiek
aplikacje¢ umozliwiajaca wykonywanie zawodu. Zdecydowana wigk-
szos¢ zadeklarowatla, ze podstawowym motywem rozpoczecia szkolenia
aplikacyjnego byta cheé przygotowania si¢ do pracy w wymarzonym
zawodzie, a takze mozliwos¢ potaczenia dalszej nauki z praktyka
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zawodowa. Trzeba jednak zauwazyc¢, ze bardzo istotnymi przestankami
motywacyjnymi dla pretendentow do zawodow prawniczych okazaty si¢
rOwniez czynniki ekonomiczne: obawa przed trudnosciami w znalezieniu
pracy jedynie z wyksztalceniem prawniczym bez posiadania tytulu
zawodowego, jak rowniez fakt, ze wykonywanie zawodu prawnika
wigze si¢ z mozliwoscia uzyskiwania wysokich dochodéw. Dla prawie
potowy badanych istotne przy wyborze sciezki zawodowej kariery bylto
rOwniez to, ze wykonywanie zawodu prawnika cieszy si¢ duzym
prestizem spolecznym, a wigc moze zapewniC im pewng i szanowang
pozycje wsrod innych ludzi.

Rola samorzadow zawodowych

Zawody prawnicze naleza do szczegdlnej kategorii zawodow
zaufania publicznego, co wiaze si¢ z kwestiq samorzadu zawodowego.
Art. 17 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej stanowi podstawe
prawng funkcjonowania samorzadnosci zawodowej zawodow zaufania
publicznego. ,,Ratio legis tego przepisu byto stworzenie samorzadow
zawodowych jako zdecentralizowanego komponentu administracji
publicznej, ktéremu powierzono role¢ pomocnicza w wykonywaniu
wladztwa dla realizacji zadan publicznych zaréwno dla czionkow
samorzadoéw jako tak zwanych Kkorporacji prawa publicznego, jak
rowniez dla dobra wszystkich obywateli, czyli szeroko pojetego interesu
publicznego. Z kategorii interesu publicznego wynika zakres regulacyjny
kompetencji samorzadow zawodowych, ktore winne sprowadzaé si¢
przede wszystkim do, po pierwsze, wplywu na wstepowanie do samorza-
dow zawodowych nowych cztonkéw, po drugie, dbatosci o szkolenia
profesjonalne czlonkéw danej grupy zawodowej zorganizowanej
w samorzad, w tym rowniez o permanentne podnoszenie poziomu
profesjonalnego 1 doskonalenie zawodowe, po trzecie, ustalenie
standardéw wykonywania zawodéw przede wszystkim etycznych,
po czwarte, kontrola profesjonalnej 1 etycznej jakosci dostarczanych
ustug. Generalnie, wprowadzenie do Konstytucji RP samorzadow
zawodow zaufania publicznego bylo wyrazem kreowania zaufania
obywateli do okreslonego zawodu ze wzgledu na jego istotng rolg
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spoleczna i znaczenie ustrojowe™>. Poszczegélne samorzady zawodowe
oceniane sa przez pryzmat roli, jaka w spoleczenstwie maja do
spetnienia ich przedstawiciele. Znaczenie samorzadow zawodow
zaufania publicznego jest szczegdlnie istotne, poniewaz korzystanie
przez obywateli z ustug os6b wykonujacych te zawody odstania brak
kompetencji tych obywateli w danym zakresie. Powinny one zatem
w sposOb szczegdlny sta¢ na strazy, z jednej strony, profesjonalnych
kompetencji zrzeszanych cztonkéw, z drugiej, wysokich standardéw
etycznych 1 moralnych. Pod adresem samorzadéw zawodowych
adresowane sa roznorodne komentarze, czesciej jednak negatywne
anizeli pozytywne, ktére podsycane s przekazem medialnym,
nagtasniajacym niemal wyltacznie przypadki problematyczne, trudne,
odstaniajace stabosci 1 niedoskonatosci, w mysl ogdlnej medialnej
tendencji, ze gdy wszystko funkcjonuje sprawnie 1 prawidliowo,
nie wywotuje sensacji, wiec nie nadaje si¢ do przekazu. Interesujacym
zagadnieniem jest ocena funkcjonowania struktur samorzadowych
od srodka, zwtlaszcza samorzadow prawniczych, ktorych funkcjono-
wanie od wielu lat wywoluje sporo emocji i komentarzy spotecznych.

Zapytano badanych prawnikéw o ich opinie na temat samorzadow
zawodowych w nastgpujacy sposob: ,,Czy Pana (Pani) zdaniem organy
prawniczych samorzadéw zawodowych sg:

e potrzebne, poniewaz koordynuja prace indywidualnych prawnikéow,

e potrzebne, poniewaz dbaja o wewngtrzng integracje grupowaq
poszczegblnych prawnych kategorii zawodowych,

e zbedne, poniewaz utrudniajq dostgp do wykonywania zawodow
prawniczych,

e zbedne, poniewaz utrudniaja rozwoéj indywidualnych talentow
prawniczych,

e trudno powiedziec.”

Okazalo si¢, ze prawie 60% wszystkich badanych prawnikow,
udzielito jednej z dwoch pierwszych odpowiedzi, uznajac samorzady

> Samorzqd zawodowy w demokratycznym Paristwie Prawa, Warszawa 2014, s. 22-23,
http://www.senat.gov.pl/gfx/senat/userfiles/_public/k8/agenda/seminaria/2013/13111
2/samorzad_zawodowy_w....pdf [dostep: 28.09.2015]
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zawodowe za potrzebne. Najczesciej opinie taka wyrazali przyszli adwokaci
1 radcowie (75%), nieco rzadziej osoby przygotowujace si¢ do wykony-
wania zawodu prokuratora (53%) 1 do wykonywania zawodu sedziego.

Ocena przydatnosci organéw prawniczych samorzadéow zawodowych
(zestawienie procentowe)

Czy Pana (Pani) zdaniem organy prawniczych samorzadow
zawodowych sa:

60% 52%
50%
40% 32% 7%
30% 19% 23% 20%
20%
© Hm n
0%
potrzebne, poniewaz koordynujg prace potrzebne, poniewaz dbajg o
indywidualnych prawnikow wewnetrzne interesy grupowe

poszczegolnych kategorii zawodowych

B Aplikanci i referendarze sgdowi M Aplikanci i asesorzy prokuratorscy

Aplikanci adwokaccy i radcowscy

Analiza opinii prawnikOw na temat samorzadéw zawodowych
pokazata, ze ponad potowa z nich uwaza samorzady za potrzebne, jednak
powody, ktore sktaniaja ich do sformutowania takiej oceny sa rdzne
1 zaleza od kategorii zawodowej, do ktorej pretenduja poszczegdlne
osoby. O ile przyszli sedziowie oceniali przydatnos¢ samorzadu zawodo-
wego najczescie] w  kontekscie koordynacji pracy poszczegdlnych
prawnikow, o tyle przyszli adwokaci i1 radcowie prawni zwracali uwage
przede wszystkim na dbatos¢ o wewnetrzne interesy grupowe zawodu.
Niespelna 15% badanych uznalo istnienie organizacji samorzadowych
za zbedne. Uwazali tak przede wszystkim aplikanci 1 asesorzy prokura-
torscy (20%), nieco rzadziej aplikanci i referendarze sadowi 1 najrzadziej
(10%) aplikanci adwokaccy 1 radcowscy. Jesli chodzi o przyczyny,
z powodu ktérych prawnicy uwazaja istnienie samorzadu za zbedne, to
zdecydowanie czgscie] wskazywali na utrudnianie dostepu do wykony-
wania zawodow prawniczych niz na utrudnianie rozwoju indywidu-
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alnych talentow prawniczych. Prawie 30% badanych prawnikéw nie
potrafifo jednoznacznie oceni¢ przydatnosci istnienia samorzadow
korporacyjnych, przy czym najczesciej byli to przyszli sedziowie
1 prokuratorzy, najmniej watpliwosci w tym temacie mieli przyszli
adwokaci 1 radcowie prawni.

Ocena przydatnosci organéw prawniczych samorzadéw zawodowych
(odsetek odpowiedzi: ., trudno powiedziec”, zestawienie procentowe)

35% 33% 37%
30%
25%
20%
15%

15%
10%

5%

0%

Aplikanci i referendarze Aplikanci i asesorzy Aplikanci adwokaccy
sgdowi prokuratorscy i radcowscy

Ocena zasadnosci istnienia prawniczych samorzadow zawodo-
wych jest zwigzana z podejsciem do problemu otwartosci zawodow
prawniczych. Interesujace jest przyjrzenie si¢ temu, co sami prawnicy
sadza o otwartosci dostgpu do wykonywanych przez siebie zawodow.
46% ogo6tu respondentow uwaza, ze dostgp do zawodéw prawniczych
powinien by¢ oparty na takich samych zasadach, jak obecnie
obowiazujace. 28% sadzi, ze dostgp do zawoddw prawniczych powinien
by¢ bardziej zamknigty, a 12% uwaza, ze powinien by¢ bardziej otwarty.
7% badanych uznalo, ze model dostepu do zawodéw prawniczych
powinien by¢ oparty na zupelnie innych zasadach niz obowiazujace,
a nieco ponad 6% uznato, ze trudno to oceni¢. Badani prawnicy
podawali réwniez wilasne pomysty dotyczace dostgpu do zawodow
prawniczych. Osoby przygotowujace si¢ do wykonywania zawodu radcy
prawnego 1 adwokata wskazywaty migdzy innymi na problem zbyt duzej
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liczby 0s6b odbywajacych szkolenia zawodowe: ,,Obecnie borykamy si¢
ze zbyt duza liczba aplikantow, ktorzy koncza aplikacje 1 nie moga
znalez¢ pracy. To duzy problem. Samo zamknigcie zawodu nie jest
rozwigzaniem. Trzeba uczyc¢ ludzi, ze pomoc prawnika jest w perspek-
tywie 0p1acalna”54, ,,[dostep do zawodu powinien by¢ otwarty, a wigc
powinien by¢ przeprowadzany egzamin panstwowy, ale bardziej
selektywny 1 by ograniczy¢ liczbe aplikantc’)w”5 >, egzamin wstepny
na aplikacje ,,powinien by¢ oparty, na zasadach takich jak obecnie,
ale powinien by¢ znacznie trudniejszy od 0becneg0”56, Htak jak jest
obecnie, ale z trudniejszym egzaminem wst¢pnym”57, »€gzamin wstepny
na aplikacje powinien by¢ trudniejszy, aby wyeliminowac osoby zdajace
zupetnie z przypadku, sama aplikacja powinna lepiej przygotowywac do
zawodu.””® Wskazywano réwniez na potrzebe zwigkszenia wymiaru
zaje¢ praktycznych w stosunku do zaje¢ teoretycznych, zasadnos¢
wprowadzenia dodatkowej ustnej weryfikacji kandydatéw na aplikantéw
lub w ogdle zniesienie systemu aplikacji: ,,powinien by¢ jedynie egzamin
zawodowy bez aplikzclcji”5 °  ,wiecej praktyki! Na przyktad zamiast
aplikacji 5 lat terminowania’™®. Osoby przygotowujace si¢ do wykony-
wania zawodu prokuratora wskazywaly na zasadnos¢ utrzymywania
dostepu do zawodu na obecnych warunkach, jednak podobnie jak przyszli
radcowie 1 adwokaci byli za podniesieniem poprzeczki w przyjmowaniu
aplikantow: ,.egzamin wstepny powinien by¢ trudniejszy a wymagany do
jego zdania limit punktéw zdecydowanie wyzszy”®', ,zasady takie jak
obecnie, natomiast zwiekszony prog punktow aby dosta¢ si¢ na
aplikacje;”62, »aplikacje w ramach KSSiP prowadzone sa prawidtowo,,
odmiennie nalezy oceni¢ aplikacje korporacyjne — powinny by¢ bardziej
zamkniete™® . Przyszli sedziowie takze wyrazali opinig¢, ze selekcja do

> Ankieta nr 31.
> Ankieta nr 62.
%% Ankieta nr 119.
57" Ankieta nr 71.
% Ankieta nr 67.
* Ankieta nr 36.
0" Ankieta nr 58.
%! Ankieta nr 130.
62 Ankieta nr 162.
%3 Ankieta nr 166.
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odbywania aplikacji powinna by¢ prowadzona na wyzszym poziomie:
wtrudniejsza weryfikacja poczatkowa — pozniej wigksze prawdopodo-
bienstwo ukonczenia aplikacji prawnjcze°”64, Legzaminy wstepne
powinny by¢ zdecydowanie trudniejsze; w szczegdlnosci podniesiony
powinien by¢ prog zdawalnosci na aplikacje korporacyijne, komornicze™®,
dostgp do zawodu powinien byc¢ ,,bardziej zamkniety ale pod wzgledem
weryfikacji merytorycznej”66, »1108¢  aplikantow  odpowiadajaca

S . 9567
mozliwosciom rynku — zapotrzebowanie™".

Opinie na temat otwartosci dostepu do zawodow prawniczych
(zestawienie procentowe)

Czy Pana (Pani) zdaniem dostep do zawodow prawniczych
powinien byc¢:

40%
35%
30%
25%
20%
15%

10%
_
0%

Aplikanci i referendarze Aplikanci i asesorzy Aplikanci adwokaccy
sgdowi prokuratorscy i radcowscy
W bardziej otwarty bardziej zamkniety

Mtodzi prawnicy, ktorych badatam w 2003 r. w wiekszosci byli
zwolennikami samorzadow zawodowych 1 uwazali, ze dostep do
zawodow powinien zosta¢ utrzymany na panujacych 6wczesnie zasadach
lub bardziej zamkniety. Owczesny sposOb rekrutacji do profesji
prawniczych budzil jednak spory publiczny sprzeciw, ktory byl coraz
wyrazniej artykutowany, mowilo si¢ przede wszystkim o tym, ze zawody

%% Ankieta nr 198.
% Ankieta nr 205.
% Ankieta nr 222.
7 Ankieta nr 211.
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prawnicze zamykaja si¢ 1 staja coraz mniej dostepne. Warunkiem
rozpoczecia aplikacji bylo zdanie egzaminu wstepnego zorganizowanego
przez cztonkéw korporacji prawniczych. ,,O egzaminach na aplikacje
adwokackie od lat kraza anegdoty. Zawod adwokata powszechnie uwaza
si¢ za de facto dziedziczny, dostaja si¢ do niego przede wszystkim
mtodzi z rodzin adwokackich lub znajomi adwokatow, dwczesny Prezes
Naczelnej Rady Adwokackiej Stanistaw Rymar nie widzial w tym
problemu. Nie kryl swojej opinii, ze gdyby mial wybiera¢ aplikanta
sposrdd dwoch tak samo zdolnych kandydatow, wybralby tego, ktory
jest synem adwokata™®. Analogiczna sytuacja dotyczyla naboru
na aplikacje notarialng 1 radcowska. Prof. Andrzej Zoll apelowatl, ze nie
powinno by¢ tak, zeby zaréwno przyjecie na aplikacje, jak i egzamin
zawodowy pozostawaly w rekach samorzadu: ,,Stawia si¢ limity, z ktory-
mi ja jako rzecznik praw obywatelskich walcze. Jesli jest dwoch dobrych,
to nie wolno wyznacza¢ limitéw, tworzy¢ sztucznych barier, w wyniku
ktorych do zawodu wejdzie jeden. Lepiej postawi¢ wyzej poprzeczke, ale
jesli kto§ t¢ poprzeczke pokona, niech ma prawo by¢ w zawodzie.

Niektore regulujace te kwestie przepisy sa niezgodne z konstytucja’ 9.

Wokoét opinii wygtoszonej przez owczesnego Rzecznika Praw
Obywatelskich rozgorzata =zaciekta dyskusja, w wyniku ktoérej
powstawaty projekty aktow prawnych zmierzajacych w kierunku
deregulacji zawodow prawniczych. Systemowi rekrutacji, zwlaszcza do
zawodu adwokata, radcy prawnego 1 notariusza, zarzucono, ze sg oparte
na sredniowiecznych zasadach cechowych, ze sa to zawody w duzym
stopniu  dziedziczne, gdzie pokoleniowe generowanie kategorii
zawodowej staje si¢ norma. Wskazywano na brak jednolitych kryteriow
w naborach na aplikacje, samowole samorzadéow w decydowaniu
o przyjmowaniu okreslonych osob w swoje szeregi, blokowanie mtodym
zdolnym absolwentom prawa dostgpu do wykonywania zawodow
w przypadku nieposiadania prawniczych tradycji rodzinnych. Samorzady
prawnicze odpowiadaty na te zarzuty, powolujac si¢ na etos zawodowy,
na misje spoleczng, jakq maja do spetnienia przedstawiciele poszcze-
gblnych profesji. Podnoszono, ze nie kazdy posiada predyspozycje
do wykonywania poszczegdlnych zawodéw. Szczegdlnie srodowisko

%8 Stawomir Mizerski, Atak klanéw, ,,Polityka” nr 22 (2352), z 1 czerwca 2002, s. 4.
69 Tamze, s. 5.
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adwokackie byto niechgtne jakimkolwiek zmianom w dostepie do zawo-
doéw prawniczych. Podnoszono, ze otwarcie poszczegdlnych zawodow
prawniczych i zmniejszenie roli samorzadow w rekrutowaniu oséb do
zawodu, wptynie niekorzystnie zarbwno na poziom merytoryczny, jak
1 etyczny profesji prawniczych. , Istota zawodu zaufania publicznego jest
zdolnos¢ do samoorganizacji, tak by samorzady mogty same odpowiadac
za zachowanie standardow zawodowych. Teraz t¢ odpowiedzialnosc
przejmuje panstwo, a to jest niebezpieczne. Jeszcze trochg 1 samorzady
przestana by¢ zdolne do zachowywania standardow zawodowych
1 etycznych”70.

,,D0 2004 roku, zeby zosta¢ prawnikiem trzeba byto mie¢ giéwnie
,kwalifikacje genetyczne”, by¢ z rodziny prawniczej. W 2004 roku
zaczgto otwierac dostep do tych zawodow. I byly doktadnie takie obawy,
jak pani teraz sformulowata: ze beda niekompetentni. Jaka jest sytuacja
po osmiu latach? Jest bardzo duzy wzrost liczby praktykujacych
prawnikéw. Nie ma skarg na ich dzialalnos¢. Sa mlodzi, ale szybko si¢
ucza. A ceny ustug prawniczych troch¢ spadly, dzigki czemu duzo
wiecej Polakow moze sobie pozwoli¢ na wynajecie prawnika, chociaz
ciagle jest kilka milionéw najubozszych, ktérzy nawet na najtansza
usluge nie moga sobie pozwoli¢””'. Opér srodowisk prawniczych wobec
zmian zmierzajacych w kierunku otwierania zawodéw byt tak silny,
ze Trybunal Konstytucyjny dwukrotnie rozpatrywal przepisy dotyczace
otwarcia w 2009 r. dost¢pu do zawodow prawniczych, z tym ze wowczas
zajmowal si¢ rozszerzeniem dostgpu do zawodow: radcy prawnego
1 notariusza.

W wyroku z 12 marca 2012 r. (sygn. K 3/10) TK badatl przepisy
zwalniajace z obowigzku zdawania egzaminu 1 odbycia aplikacji
radcowskiej. Natomiast wczesniej, 30 listopada 2011 r. (sygn. K 1/10),
ocenial przepisy zwalniajace z odbycia aplikacji notarialnej. W obu
wyrokach Trybunat orzekl, ze otwarcie dostepu do zawodoéw radcy
prawnego 1 notariusza bylo zgodne z konstytucja. Naczelna Rada
Adwokacka jednak réwniez zdecydowata si¢ na poddanie w watpliwos¢
konstytucyjnosci wprowadzonych nowelizacji, jednak 1 tym razem

M. Kulesza, za J. Zanberg-Malec, Po co komu samorzqdy prawnicze?,
http://www.codozasady.pl/po-co-komu-samorzady-prawnicze/, [dostgp: 06.10.2015].

1], Gowin, http://www.poranny.pl/magazyn/art/5445050,jaroslaw-gowin-minister-
sprawiedliwosci-zapowiada-ministerialne-rewolucje,id,t.html, [dostep:06.10.2015].
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Trybunat uznal, Zze skarzone przepisy sa zgodne z Konstytucja
(sygn. K6/12). Ostatnim etapem przyjetego kierunku zmierzajacego
do deregulowania zawodéw prawniczych bylo uchwalenie ustawy z dnia
13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie
niektérych zawodéw (Dz.U. z 2013, poz. 829)°.

Podsumowanie

Zaprezentowane powyzej wnioski z badan umozliwiaja blizsze
poznanie osobowosci 1 identyfikacji z rola zawodowa prawnikow
wykonujacych zawody sedziego, prokuratora, adwokata 1 radcy
prawnego. Na ich podstawie sformulowa¢ mozna szereg istotnych pytan
o aktualne 1 przyszle aspekty dotyczace wykonywania tych zawodow:
otwartego dostepu, zasadnosci szkolen aplikacyjnych, roli samorzadéw
zawodowych, etosu zawodowego 1 ,,spotecznej uzytecznosci” kontro-
leré6w prawa, dzieki ktérym spoteczenstwo ma szanse funkcjonowac
w uporzadkowany i1 poddany regutom prawnym sposob. Badani
prawnicy deklaruja wysoki stopien identyfikacji z wykonywana przez
siebie rola zawodowa. Ich opinie na temat prawa sa podobne do opinii
spotecznych, za jego najistotniejsze cele uwazaja zapobieganie
1 zwalczanie przestgpczosci oraz rozstrzyganie konfliktow miedzy
ludzmi. Czujq si¢ przygotowani do wykonywania swoich zawodow
1 gotowi, aby odwolywa¢ si¢ do kryteriow stusznosci, intuicji
1 zawodowego etosu przy trudnosciach z okresleniem jednoznacznosci
przepisow prawnych. Badania tej kategorii zawodowej wymagaja
w moim odczuciu stalej kontynuacji, poniewaz wysoki poziom
profesjonalizmu tej kategorii zawodowej jest istotny dla nas wszystkich.

7> Ustawa ta zmienita: ustawe z dnia 6 lipca 2001 r. o ustugach detektywistycznych,
ustawe z dnia 5 lipca 2002 r. o Swiadczeniu przez prawnikOw zagranicznych pomocy
prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach
turystycznych, ustawe z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia, ustawe
z dnia 21 grudnia 2000 r. o zegludze srédladowej, ustawe z dnia 9 maja 2007 r.
0 zmianie ustawy o pracownikach sadéw i prokuratury, ustaw¢ z dnia 15 czerwca
2007 r. o licencji syndyka, ustawe¢ z dnia 14 lutego 1991 r. Prawo o notariacie,
ustawe z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze oraz ustaw¢ z dnia 6 lipca
1982 r. o radcach prawnych.
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